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भनाई 

सांङ्गवधानमा व्यवस्था भएका हक र अतधकारहरू कायायन्वयन गरी नागररकलाइ महशसु गराउने जिम्मेवारी 
स्थानीय सरकारको पतन हो। नेपालको सांङ्गवधानले लैङ्गिक तथा सामाजिक समावेशी समािको पररकल्पना 
गरेको छ। सांङ्गवधानको प्रस्तावनामा नै लैङ्गिक ङ्गवभेद अन््य गरी समानपुाततक समावेशी र 
सहभातगतामूलक तसद्धान्तका आधारमा समतामूलक समािको तनमायण गने उल्लेख गररएको छ।मङ्गहला, 
दतलत, बालबातलका, +अपाांगता भएका व्यजि, सामाजिक न्याय लगायतका मौतलक हक अतधकारहरू 
सांङ्गवधान प्रदत्त हकहरू हनु।्  

ततला गाउँपातलकाले मङ्गहला तथा सेवा तलनबाट बजित रहेका व्यजिहरुका हकहरुको कायायन्वयन गनय 
पहल गररसकेको छ। ्यसलाइ अरु बढी प्रभावकारी बनाइ ततला गाउपातलकालाइ लैङ्गिक, +अपाांगता, 
तथा सामाजिक समावेशीमैत्री पातलका बनाउन ततला गाउँपातलकाले यो *लैसअसास रणनीततक योिना 
बनाएको हो। 

लैङ्गिक, िातीय तथा वतगयय ङ्गवभेद रङ्गहत समतामलुक, न्यायपणुय समदृ्ध पातलकाको तनमायण गने दूरदृङ्गि 
तलएर यो रणनीतत तनमायण भएको हो।यो रणनीततक योिनाले ततला गाउँपातलकाको नीतत, योिना, 
सांरचना व्यवस्था, सेवा प्रवाह, काययक्रम तथा बिेट *लैसअसास मैत्री हनुे, मङ्गहला तथा लजित वगयको 
सशिीकरणको माध्यमद्वारा सावयितनक स्रोत, साधनको पहुँच र तनयन्त्रण बढाउन ेउद्दशे्य तलएको 
छ।यो रणनीततक योिनाले ददगो ङ्गवकास र आतथयक समङृ्गद्धको लातग मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा, 
यौतनक  तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू लगायत अन्य सबै लजित 
वगयको समान अवसर, नेतृ् वदायी भतूमका वृङ्गद्ध, साथै समान प्रततफल र लाभ उपभोगमा सतुनजितताका 
लातग आतथयक सशिीकरणका गततङ्गवतधहरु सिालन गने उद्देश्य तलएको छ। नपेालले लैसअसास 
सम्बन्धी राङ्गिय तथा अन्तरायङ्गिय रूपमा गरेका प्रततबद्धताहरु कायायन्वयन गनुय गाउँपातलकाको दाङ्गय्व 
पतन हो। यस गाउँपातलकामा सामाजिक न्याय स्थापना गनय समेत यो रणनीततक योिनाले मद्दत गनेछ।  

यो रणनीततक योिना तनमायण गनय नेतृ् व गने काययदल, रणनीतत तनमायणमा खट्न ुभएका गाउँपातलकाका 
पदातधकारी, कमयचारी र प्राङ्गवतधक सहयोग गने प्रदेश अनसुन्धान तथा प्रजशिण केन्र कणायली प्रदेशका 
परामशयदाता धमयराि िोशीलाई म हाददयक धन्यवाद ददन चाहन्छु। यसैगरी यस लैससास योिनालाइ 
समयानकूुल अपाांगता भएका व्यजिहरूको दृङ्गिकोणबाट थप ङ्गवश्लषेण गरी लैसअसास योिनाको रूपमा 
पररमाियन गनय इन्टरनेशनल नेपाल फेलोजशप (आइ.एन.एफ.) नेपालले सहिीकरण गरेकोले सो सांस्था 
पतन कृतज्ञताको पात्र भएको छ । *लैसअसासमैत्री गाउँपातलका तनमायण गनय यो योिनाले मह्वपूणय 
भतूमका खेल्न सबै सरोकारवालाहरूको सकारा्मक योगदानको अपेिा गदयछु। 

..........................                  

                                                                                                                                  गाउँपातलका अध्यि  
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१.  पषृ्ठभमूी 
लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण (*लैसअसास) लाई राङ्गिय तथा अन्तरायङ्गिय रूपमा 
मानव अतधकार तथा सामाजिक ङ्गवकासका दृङ्गिले एक महत्त्वपूणय िेत्रको रूपमा तलने गररएको छ। नेपालको 
सांङ्गवधानले वगीय, िेत्रीय, लैङ्गिक ङ्गवभेद, +अपाांगता र सबै प्रकारका िातीय छुवाछुतको अन््य गरी आतथयक 
समानता, समङृ्गद्ध र सामाजिक न्याय सतुनजित गनय समानपुाततक समावेशी र सहभातगतामूलक तसद्धान्तका आधारमा 
समातामूलक समािको तनमायण गने सङ्कल्प गरेको छ। साथै समानताको हक,  छुवाछुत तथा भेदभाव ङ्गवरुद्धको 
हक,  शोषण ङ्गवरुद्धको हक,  बालबातलकाको हक, मङ्गहलाको हक,  दतलतको हक, ज्येष्ठ नागररकको हक,  
सामाजिक न्यायको हक लगायत जशिा,  स्वास््य, पोषण िस्ता ङ्गवषयहरूलाई नागररकको मौतलक हकको रूपमा 
स्थाङ्गपत गरेको छ ।्यसैगरी ददगो ङ्गवकासको लक्ष्यले लैङ्गिक समानता हातसल +एवां अपाांगताका सवालहरू 
सम्बोधन गने र नीततगत, काननुी, सांरचना्मक लगायतका आयामहरूबाट सामाजिक, आतथयक तथा रािनीततक 
समावेजशतालाई प्रबधयन गदै सामाजिक सांरिणका नीतत अवलम्बन गने लक्ष्य तलएको छ। 

  

नेपालको सांङ्गवधानले मङ्गहला अतधकार सम्बन्धी तथा समानपुाततक समावेशी र सहभातगतामूलक तसद्धान्तका 
आधारमा समतामूलक समािको तनमायण गने व्यवस्था गरेकोछ। नेपालको सांङ्गवधानको नयाँ प्रावधानहरूको 
प्रभावकारी कायायन्वयन गदै ती अतधकारहरू मङ्गहला तथा सामाजिक वा साांस्कृततक दृङ्गिले ङ्गपछतडएका मङ्गहला, 
दतलत, आददवासी िनिातत, मधेशी, थारू, मजुस्लम, उ्पीतडत वगय, पछातड पाररएको/परेको वगय, अल्पसांख्यक, 
सीमान्तीकृत, ङ्गकसान, श्रतमक, यवुा, बाल–बातलका, ज्येष्ठ नागररक, *यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक, अपािता 
भएका व्यजि, गभायवस्थाका व्यजि, अशि वा असहाय, ङ्गपछतडएको िेत्र र आतथयक रूपले ङ्गवपन्न खस आयय 
लगायत नागररकहरूले राज्यको हरेक तनकायमा आफ्नो अतधकारको  उपयोग गनय सक्ने वातावरण तसियना गनय 
आवश्यक छ िसको लातग नपेालको सांङ्गवधानको प्रस्तावनामा नै लैङ्गिक ङ्गवभेद अन््य गरी समानपुाततक समावेशी 
र सहभातगतामूलक तसद्धान्तका आधारमा समतामूलक समािको तनमायण गने व्यवस्था गरेको छ। मङ्गहलाको 
हक सम्बन्धी धारा ३८ ले समान वांशीय अतधकार, सरुजित मातृ् व र प्रिनन ्स्वास््य सम्बन्धी, राज्यका सवै 
तनकायमा सहभातगता हनुे अतधकार, सम्पजत्त तथा पाररवाररक मातमला सम्बन्धी अतधकार, जशिा, स्वास््य, 
रोिगारी र सामाजिक सरुिामा सकारा्मक ङ्गवभेदको व्यवस्था गरेको छ। यसका साथै मङ्गहला ङ्गवरुद्ध हनुे 
ङ्गहांसािन्य काययहरु कानून बमोजिम दण्डनीय हनु ेव्यवस्था गरेको छ। समानताको हकले नागररकहरु सामाजिक 
र साांस्कृततक रुपले पछातड परेका समदुाय समेतको सांरिण, सशिीकरण र ङ्गवकासको लातग सांङ्गवधानमा ङ्गवशषे 
प्रावधानहरु राजखएको छ।सामाजिक न्यायको हकले तीन वटै तहका सरकारहरुले समावेशी र समानपुाततक 
प्रतततनतध्वको तसद्धान्तका आधारमा नागररक सहभातगता सतुनजित गनुयपने व्यवस्था गरेको छ।  
स्थानीय सरकार सिालन ऐन २०७४ मा लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण (*लैसअसास) 
सम्बन्धी व्यवस्था प्रस्तावनामा नै उल्लेख गररएको छ। यसका साथै दफा ११ को गाउँपातलका तथा 
नगरपातलकाको काम, कतयव्य र अतधकारको उपदफा २ (त) मा  ज्येष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यजि र 
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अशिहरुको व्यवस्थापनको जिम्मेवारी +अन्तगयत ङ्गवतभन्न काययक्रमहरु सिालन गने अतधकार प्रदान गरेको छ 
भने दफा २४ को उपदफा (२) मा स्थानीय तहले योिना तिुयमा गदाय नेपाल सरकार, प्रदेश सरकारको नीतत, 
लक्ष्य, उद्देश्य समयतसमा र प्रकृयासँग अनकूुल हनुेगरी सशुासन, वातावरणमैत्री, बालमैत्री, िलवाय ुपररबतयन 
अनकूुल, +तबपद व्यवस्थापन, लैङ्गिक, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण अन्तरसम्बजन्धत ङ्गवषयलाई ध्यान 
ददनपुने व्यवस्था उल्लेख गररएको छ। यसैगरी सोही दफाको उपदफा (३) गाउँपातलका तथा नगरपातलकाले 
आफ्ना योिना, नीतत तथा बिेट तिुयमा गदाय मङ्गहला बालबातलका तथा ङ्गपछतडएका वगय, िेत्र र समदुायलाई 
प्र्यि लाभ पगु्ने, लैङ्गिक समानता, +अपाांगता सामाजिक समावेशीकरण अतभवृङ्गद्ध हनुे खालका योिना तथा 
काययक्रमहरुलाई प्राथतमकता ददन ुपनेछ भतन उल्लेख गरेको छ। 
सांयिु रािसङ्घको साधारण सभाले सन ्२०१६ देजख २०३० सम्ममा हातसल गनुयपने ददगो ङ्गवकासका १७ वटा 
लक्ष्य र १६९ वटा उप-लक्ष्यहरु पाररत गरेको छ। ददगो ङ्गवकासका लक्ष्यहरुले ङ्गवशेष गरी हरेक व्यजिको 
स्वातभमान, स्वतन्त्रता, समानताका साथै भोक र गररबीको अन््य गदै जशजित तथा स्वस्थ िीवनयापनको 
पररकल्पना गदयछ।यसका साथै यी लक्ष्यहरुले गररबीको रेखामतुन रहेका नागररक, बालबातलका, ङ्गकशोरङ्गकशोरी, 
मङ्गहला, अपािता भएका व्यजि, यौतनक अल्पसङ्खख्यक, पछाडी परेका समदुाय िस्तै, दतलत, िनिाती, 
आददवासीहरुको आवश्यकताहरुलाई समेट्ने उद्देश्य राखेको छ।चरम गररबीको अन््य गनय, असमानता हटाउन, 
ङ्गवभेदसँग लड्न र पछातड परेका व्यजि र समहुको रतु गततमा प्रगती गनयका लातग कोङ्गह पतन पछातड नछुटुन ्
भने्न मखु्य तसद्धान्तलाई ददगो ङ्गवकासका लक्ष्यहरुले अिीकार गरेको छ। 

नेपालको दशौँ पिवषीय योिना (२०५९-२०६४) मा लैङ्गिक समानता र सामाजिक समावेशीकरण 
अवधारणालाई अन्तर–सम्बजन्धत ङ्गवषय (Cross-cutting issues) का रूपमा स्थान ददइएको तथयो। नेपालको 
अन्तररम सांङ्गवधान, २०६३ ले राज्यको अग्रगामी पनुःसांरचना गरी देशमा ङ्गवधमान वगीय, िातीय, िते्रीय तथा 
लैङ्गिक ङ्गवभेदहरूलाई समाधान गने सङ्कल्प गरे अनरुूप नेपालमा लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक 
समावेशीकरणलाई मखु्य ङ्गवषयको रूपमा अिीकार गररएको छ। ङ्गव.सां. २०६३/०६४ देजख लैङ्गिक उत्तरदायी 
बिेटको सरुुवात भई लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण नीतत तथा सांरचना तनमायण र बिेट तथा 
योिना तिुयमा गरी सोको कायायन्वयन हुँदै आएको छ। 

पन्रौँ योिना (आतथयक वषय २०७६/०७७ - २०८०/०८१) को आधार–पत्र तिुयमा गदाय सांतबधानमा व्यवस्था 
गरेका मौतलक हक, ददगो ङ्गवकास लक्ष्य र अन्तराङ्गिय सजन्ध, महासजन्ध र अन्य दस्तावेिका साथै नेपाल सरकारले 
ङ्गवतभन्न समयमा ब्यि प्रततबद्धताहरूलाई समावेश गरेको छ। साथै (क) लैङ्गिक समानता तथा मङ्गहला 
सशिीकरण (ख) बालबातलका तथा ङ्गकशोरङ्गकशोरी (ग) ज्येष्ठ नागररक (र्) अपािता भएका व्यजि (ङ) 
सामाजिक सरुिा तथा सांरिण (च) समावेशीकरण लगायतका ङ्गवषयहरुलाई अलग अलग शीषयकमा राजखएको 
छ। 
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नेपालको मानव ङ्गवकास सूचाङ्क ०.४११, लैङ्गिक ङ्गवकास सूचक ०.८८६, लैङ्गिक असमानता सूचकाङ्क  ०.४७९ 
बहआुयातमक गररबी सूचाकाङ्क ०.२३० र मङ्गहला परुुषको श्रमशजि सहभातगता दर ३५.८ प्रततशत रहेको छ। 
नेपालको कुल िनसङ्खख्याको कररब १.९४ प्रततशत िनसङ्खख्यामा कुनै एक वा बढी प्रकारको अपािता देजखएको 
छ। पन्रौं योिना अनसुार मलुकुमा तनरपेि गररबीको रेखामतुन रहेको िनसङ्खख्या १८.७ र बहआुयतमक गररबी 
२८.६ प्रततशत रहेकोमा ङ्गवश्वव्यापी रूपमा फैतलएको कोरोना भाइरस (कोतभड-१९) को महामारीका कारण यो 
प्रततशत अझ बढ्न सक्ने अनमुान गररएको छ।  

सांङ्गवधानद्वारा प्रदत्त हकहरुको कायायन्वयन गनय तथा समानपुाततक समावेशी तसद्धान्तका आधारमा स्थानीय तहका 
सबै नीतत योिना, काययक्रम तथा सांरचनाका सबै अिहरुमा मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा, यौतनक  तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, दतलत, आददवासी/िनिाती, मिदरु, ङ्गकसान, अपािता भएका व्यजि, ङ्गपछतडएका वगय र 
िेत्र सबैलाई समान सहभागी गराई लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीमैत्री गाउँपातलकाका बनाउन े
पररकल्पना अनरुुप *लैसअसास मूलप्रवाहीकरणको माध्यमबाट लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक 
समावेशीकरण पद्धततलाई सांस्थागत गनय आवश्यक देजखएकोले ततला गाउँपातलकाको लैङ्गिक समानता, +अपाांगता 
तथा सामाजिक समावेशीकरण” मूलप्रवाहीकरण रणनीततक योिना तिुयमा गररएको छ। 

१.१ ततला गाउँपातलकाको पररचय 

नेपालको सांवैधातनक तथा राितनततक सांरचना अनसुारको ७७ जिल्ला मध्ये िमु्ला जिल्ला पतन एक हो। नेपाल 
सरकारको तनणयय बमोजिम नेपाल रािपत्रमा सचुना प्रकातसत नेपालमा ७५३ वटा स्थानीय तह रहने व्यवस्था 
गरेको तथयो। कणायली प्रदेशको रािधानीबाट उत्तरमा रहेको यस ततला गाउँपातलकाको प्राय अतधकाांश भाग 
ङ्गहमाली भभूागले ढाकेको छ। ततला गाउँपातलका कणायली प्रदेश अन्तगयत िमु्ला जिल्लामा अवजस्थत उच्च पहाडी 
ङ्गवशेषता बोकेको गाउँपातलका हो। साङ्गवकका गा.ङ्गव.स. रारातलही, कुडारी, र्ोडेमहादेव र मातलकाठाँटा तमलेर 
बनेको यस गाउँपातलकाको नाम यस िेत्रको महत्त्वपूणय पययटकीय सांभावना बोकेको ततला नदीको नामबाट 
नामाकरण गररएको हो ।  यस गाउँपातलकालाई ९ वटा वडाहरुमा ङ्गवभािन गररएको छ। 

कणायली प्रदेश अन्तगयतका स्थानीय तहहरु मध्ये ततला गाउँपातलका एक २०७३।११।२७ मा गदठत स्थानीय 
तह हो। िमु्ला जिल्लामा ङ्गवद्यमान १ नगरपातलका र ७ वटा गाउँपातलका  मध्ये ततला गाउँपातलका पतन एक 
हो। गाउँपातलकाको केन्र डुन्डेलीमा हाल सिालन भइरहेको छ। यस गाउँपातलकामा ङ्गवतभन्न िातिाती, 
भाषाभाषी, धमय सांस्कृततका मातनसहरुको बसोबास भएता पतन यहाँ िेत्रीहरुको बाहलु्यता रहेको छ। समनु्र 
सतहदेजख कररब २५०० तमटरसम्मको उचाइमा रहेको ततला गाउँपातलका भौगोतलक अवजस्थततका ङ्गहसाबले 
२९ तडग्री ५ तमनेट ४० सेकेन्ड र ८१ तडग्री ५३ तमनटे ४० सेकेन्ड पूवी देशान्तरबीच फैतलएको छ। ततला 
गाउँपातलकाको  र्रधरुी सवेिण २०७५ अनसुार यो गाउँपातलकाको िेत्रफल १७५.४१ वगय ङ्गक.तम. रहेको छ 
भने यहाँको कुल र्रधरुी २६२३ र िनसांख्या १६०७५ (परुुष ८२४१ र मङ्गहला ७८३४) रहेको छ।+तथापी 
नेपालको िनगणना २०७८ अनसुार यस गाउँपातलकाको कुल र्रधरुी २६६७ र िनसांख्या १४५३९ (परुुष 
७२०२, मङ्गहला ७३३७) रहेको छ।िसमध्ये अपाांगता भएका व्यजिहरूको िम्मा सांख्या ३२९ (परुुष १९०२, 
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मङ्गहला १३९) रहेको देजखन्छ।िनु अपाांगता प्रततशतः २.३ रहेको छ। भौगोतलक रुपमा ङ्गवकट र दगुयम भएता 
पतन ततला गाउँपातलकाको पययटकीय,  व्यवसाङ्गयक,  वातावरणीय लगायतका ङ्गवतभन्न बहआुयातमक पिहरुबाट 
महत्त्वपूणय पङ्गहचान ददएको छ।  

यस गाउँपातलकामा गदठत समहुहरुमा मङ्गहलाहरुको नतेृ् व नामको लागी मात्र रहेको देजखन्छ।मङ्गहलाहरु 
खासगरी र्रायसी कामको साथै खेतबारीको काम समेत गदयछन।्सामाजिक सम्पजत्तमा िाततय ङ्गहसाबले सबैको 
प्रतततनतध्व भएको देजखए पतन मङ्गहलाहरुको भने सहभातगता न्यनु देजखएको छ।जशिा, िनचेतना र सामाजिक 
मूल्य मान्यताको कारण मङ्गहलाहरु पछातड परेका छन।्राज्य शजिमा सबै िातिाततको परुुषहरूको पहुँच छ 
तर मङ्गहलाको पहुँच कम मात्रामा छ।अन्य िाततहरुको तलुनामा पाररवाररक तनणयय प्रङ्गक्रयामा परुुष िनिातीको 
बाहलु्यता छ।यस गाउँपातलकाले पतन आफ्नो नीतत, काययक्रम तथा बिेटमा यस ङ्गवषयलाइ मह्वको साथ 
समावेश गरेको देजखन्छ। िसमा तनम्न नीततहरु उल्लेख गरेको छ। 

 लैङ्गिक समानता, मङ्गहला सशजिकरण लैङ्गिक मलुप्रवाङ्गहकरण र मङ्गहला एवां +यौतनक तथा लैङ्गिक 

अल्पसांख्यक समदुायको सहभातगता वङृ्गद्ध गने नीततलाई प्रो्साहन गररनेछ। लर् ुउद्यम तथा तसप ङ्गवकास 
सम्बजन्ध काययक्रमहरु सिालनका क्रममा पछातड परको वगयलाई सहभातगतामा ङ्गवशेष प्राथतमकता 
ददइनेछ। 

 असल सामाजिक मूल्य मान्यताको सांरिण एवम ्सम्बधयन गररनेछ। बाल ङ्गववाह गने तथा गराउन े
दवैुलाइ काननुको कठर्रामा उभ्याईनछे। 

 लजित वगय एवम ् समदुाय केजन्रत व्यवसाङ्गयक सीपमूलक तातलम सिालन गरर ्यस्ता वगयको 
सशजिकरण गने नीतत अवलम्बन गररनेछ। प्र्येक वडामा अतनवायय रुपमा स्थापना हनुे टोल ङ्गवकास 
सांस्थाहरुमा लजित वगयहरुको सहभातगता सतुनित गररनछे। 

 +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायलाई समेट्न ेगरर बिेटको व्यवस्था गरर उनीहरुको मूल 
प्रवाहीकरणका काययक्रम सांचालन गररनेछ।   

 समािमा कुसांस्कारको रुपमा रहेको बाल ङ्गववाह र दाइिो प्रथालाइ न्यूतनकरण गनय टोल वडा एवम ्
गाउँपातलका स्तरमा चेतनामलुक काययक्रम गनयका साथै काननुी कावायहीलाइ कडाईका साथ लाग ु
गररनेछ। 

 जशिाबाट ङ्गवमखु बालबातलकालाई जशिाको पहुँचमा ल्याउने काययक्रम तय गरी ङ्गवद्यालय उमेरका 
सम्पूणय बालबातलका जशिाको मलुधारमा ल्याइनछे। 

 ङ्गवद्यालय, वडा र गाउँपातलकामा बाल क्लब एवम ्सांिाल गठन गरी ङ्गक्रयाशील गररनछे। 

 पाररवाररक सांस्कार एवम पोषणको अवस्था सधुार गनय टोल र वडा स्तरमा अतभभावक जशिा काययक्रम 
सिालन गररनेछ। 
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 मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय एवां अपाांगता भएका व्यजिहरूको शसजिकरणको 

लातग प्र्येक टोल, वडामा मङ्गहला समहु एवां सतमतत गठन गरी गाउँपातलकामा सचुीकृत गररनेछ। यस्ता 
समहुलाई अनजुशिण तातलम ददइनेछ। 

 प्र्येक वडामा रहेका मङ्गहला +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय एवां अपाांगता भएका 
व्यजिहरूको सतमततलाइ आयआियन सम्बजन्ध तातलम ददई आयआियनमूलक व्यवसायमा आबद्धता 
गररनेछ। 

 लैङ्गिक ङ्गहांसा, र्रेल ुङ्गहांसा न्यूतनकरण गनय काननुी एवां चेतनामूलक काययक्रममा िोड गररनेछ। 

१.२ लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण रणनीतत योिना तयारीको उद्दशे्य 

लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण मूलप्रवाहीकरण रणनीततको माध्यमबाट गाउँपातलकाले 
तिुयमा गने नीतत +तथा काययक्रम, कानून तथा योिना, +सांरचना, मानव सांशाधन तथा िमता ङ्गवकास तथा सेवा 
प्रवाहका सबै प्रङ्गकयाहरुमा मङ्गहला तथा सामाजिक रुपमा  ङ्गपछतडएका  समदुायको अथयपूणय सहभातगता सतुनजित 
गरी समावेशी लोकतन्तत्रलाई सांस्थागत गदै सामाजिक न्याय कायम गनुयका साथै राज्यका सबै सांयन्त्रहरूमा 
सम्पूणय तह वा वगयका नागररकको समतामलुक पहँचु स्थाङ्गपत गनुय लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक 

समावेशीकरण रणनीतत योिनाको मखु्य उद्दशे्य रहेको छ। 

रणनीततक योिनाका ङ्गवशेष उद्दशे्यहरु तनम्न तलजखत रहेका छन।  

क) गाउँपातलकामा *लैसअसास सम्बन्धी शासन व्यवस्थाको प्रवद्धयन गने। 

ख) गाउँपातलकाको योिना तिुयमा प्रकृयालाई *लैसअसासमैत्री बनाउने।  

ग) गाउँपातलकाको नीतत तथा काययक्रम र बिेटलाई लैङ्गिक उत्तरदायी बनाउन।े 

र्) गाउँपातलकाको नीतत, कानून, सांरचना, काययक्रम, योिनाका सबै प्रङ्गकयाहरुमा मङ्गहला तथा सामाजिक रुपमा 

ङ्गपछतडएका समदुायको अथयपूणय सहभातगता सतुनजित गने। 

ङ) सरोकारवालाहरु तबच *लैसअसासको बझुाईमा एकरुपता कायम गनय र *लैसअसास सम्बन्धी कानूनी 

व्यवस्थाको कायायन्वयनमा सहयोग गने । 

च) राङ्गिय तथा अन्तराङ्गिय स्तरमा *लैसअसास सम्बन्धमा गररएका प्रततबद्धताहरु, कायय योिनाहरु तथा 

ददगो ङ्गवकासका लक्ष्यहरु प्राप्त गनय सहयोग गने।  

छ) लजित वगयमा सामाजिक न्याय कायम गदै स्रोत र साधनको न्यायोजचत ङ्गवतरणको व्यवस्था गने। 
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१.३ लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण रणनीततक योिना तनमायणका ङ्गवतध तथा 
प्रङ्गक्रया:  

ततला गाउँपातलकाको लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण रणनीततक योिना गाउँपातलकाको 

मागयतनदेशनमा ङ्गवङ्गवध िेत्रमा सांलग्न सरोकारवाला तबच गररएको परामशयबाट तयार पाररएको हो। काययपातलकाका 

पदातधकारीहरु र कमयचारीहरुबाट लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण रणनीततक योिना 

तनमायणमा अग्र भतूमका तनवायह गरेको छ। गाउँपातलकाको *लैसअसास मूलप्रवाहीकरण रणनीतत तिुयमाका लातग 

देहायका ङ्गवतधहरु अबलम्वन गररएको छ।  

क) दस्तावेि अध्ययन: काययपातलकाबाट तोङ्गकएका सदस्य तथा कमयचारी र ङ्गवज्ञ टोलीले नेपालको सांङ्गवधान, 

१५औ पिबङ्गषयय योिना, स्थानीय सरकार सांचालन ऐनमा भएको *लैसअसास सम्बन्धी प्रावधानहरु, ददगो 

ङ्गवकासका लक्ष्यहरु, राङ्गिय तथा अन्तराङ्गिय प्रततबद्दताहरु, लैङ्गिक समानता नीतत २०७७, स्थानीय 

सरकारको समावेशीकरण नीतत २०७८, +अपाांगता भएका व्यजिहरूको अतधकार सम्बजन्ध ऐन २०७४ तथा 

यस सांग सम्बजन्धत दस्तावेिहरु, कणायली प्रदेशको प्रथम आवतधक योिना तथा गाउँपातलकाको बाङ्गषयक 

नीतत तथा काययक्रम, बाङ्गषयक प्रगती प्रततवेदन, आदी अध्ययन गररयो।  

ख) मखु्य सरोकारवालाबाट िानकारी : गाउँपातलका अध्यि, उपाध्यि, प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत, मङ्गहला तथा 

बालबातलका शाखा, सामाजिक ङ्गवकास शाखा र न्याङ्गयक सतमततका साथै *लैसअसासको िेत्रमा काययरत 

ङ्गवतभन्न सांर्सांस्थाका प्रमखुहरुसांग अन्तवाताय र छलफल गरी िानकारी सांकलन गररयो।  

ग) परामशय काययशाला : गाउँपातलका अध्यि, उपाध्यि सङ्गहत काययपातलकाका सदस्यहरु, प्रमखु प्रशासकीय 

अतधकृत तथा तबषयगत शाखा प्रमखु तथा प्रतततनतधहरु, लजित समहुका प्रतततनतधहरुको उपजस्थततमा १ ददन े
*लैसअसासको बारेमा छलफल तथा *लैसअसासको पातलका र वडा स्तरीय कायायन्वयन सतमतत गठन गररयो 

र पातलकाका सबै दस्तावेि *अध्ययन गररयो।२ ददने काययशाला गोष्ठीको आयोिना गररयो।उि 

काययशालामा समहुगत छलफलबाट गाउँपातलकाको अवस्था ङ्गवश्लषेण, सवाल पङ्गहचान तथा लजित समहुहरुको 

नक्साङ्कन गरी प्राथतमकीकरण गररयो।  
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र्) लजित वगय केजन्रत छलफल: काययशाला गोष्ठीको छलफल र समहुगत काययबाट प्राथतमङ्गककरणमा परेका 

तीन वटा लजित समहुहरुसगँ (अपािता भएका व्यजि, िनिाती र दतलत मङ्गहला) छलफल गररयो।समहु 

केजन्रत छलफलवाट समदुायमा रहेका लजित वगयको अवस्था र आवश्यकताको बारेमा िानकारी सांकलन 

गररयो।  

ङ) मस्यौदा प्रस्ततुतकरण बैठक: मातथ उल्लेख भए बमोजिमका ङ्गवतधद्दारा प्राप्त सचुनाको ङ्गवश्लषेणको आधारमा 

तयार पाररएको मस्यौदा रणनीतत योिना बारे गाउँपातलकाका िनप्रतततनतध तथा कमयचारीहरुको बैठकमा 

प्रस्ततु गरी छलफलबाट प्राप्त सझुावलाई समावेश गरी अजन्तम रुप ददईएको तथयो।  

 १.४ *लैसअसास पररभाषा – मखु्य शव्दावलीहरु  

क) “गाउँपातलका” भन्नाले ततला गाउँपातलकाका सजम्झन ुपछय। 

ख)  “लैङ्गिक समानता” भन्नाले मङ्गहला, +परुुष र  यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय  बीच सबै िेत्र 

र तहमा समान अवसर र समान लाभ हातसल गने अवस्थालाई सम्झन ुपछय।  

ग) +
“अपाांगता भएका व्यजि” भन्नाले शारीररक, मानतसक, बौङ्गद्धक वा ईजन्रय सम्बन्धी दीर्यकालीन अशिता, 

काययगत सीतमतता (Functional Limitation) वा ङ्गवद्यमान अवरोधको कारण अन्य व्यजि सरह समान 

आधारमा पूणय र प्रभावकारी ढिले सामाजिक िीवनमा सहभागी हनु बाधा भएका व्यजि सम्झन ुपछय ।  

र्) “सामाजिक समावेशीकरण” भन्नाले अवसर तथा स्रोत साधन उपभोग गनयबाट वजित भई िोजखममा परेका 

र स्तरयिु आतथयक, सामाजिक तथा साांस्कृततक िीवनयापन गनयबाट बजित भई गररबी तथा सामाजिक 

रुपमा वजिततकरणमा परेका समहुहरुलाई ङ्गवकास तनमायण र काययसम्पादन प्रकृयामा सहभागी गराई 

उपलब्ध अवसर, श्रोत, साधन तथा आधारभतू अतधकार उपभोग गने कुराको सतुनजिततालाई सम्झन ुपछय।  

ङ) *
“लैसअसास” भन्नालै लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण बझु्नपुदयछ। 

च)  “योिना” भन्नाले समग्र ङ्गवकास तनमायण सम्बजन्ध काययको लातग तयार गररएको नगरपातलकाको आवतधक 

ङ्गवकास योिना, वाङ्गषयक ङ्गवकास योिना, ङ्गवषयगत िेत्रगत गरुुयोिना, रणनीततक योिना आदद सम्झन ु

पछय।  



 
 

12 

छ) “लैङ्गिक समानता, +
ckfËtf तथा सामाजिक समावेशी बिेट” भन्नाले मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक 

अल्पसांख्यक समदुाय ङ्गवतभन्न िातिाती, िेत्र, वगय र समदुाय, अपाांगता भएका ब्यजि, बालबातलका तथा 

ज्येष्ठ नागररकहरुको आवश्यकतालाई सहभातगतामलुक ढांगले सम्बोधन गदै समग्र ङ्गवकास प्रङ्गक्रयालाई 

तनिहरु प्रतत उत्तरदायी बनाउने उद्दशे्यले तिुयमा गररने बिेट तथा काययक्रमलाई िनाउँछ। सामाजिक 

समावेशी लक्ष्यलाई केन्रमा राखेर सामाजिक समावेशीकरण सम्वन्धी ङ्गवश्लषेण गरी आतथयक स्रोतको 

सतुनजितता र उपलजब्धको समतामलुक ङ्गवतरण र उपभोग हनुे गरी तिुयमा गररएको बिेट समेत सम्झन ु

पछय। 

ि) “गैरसरकारी सांस्था” भन्नाले प्रचतलत कानून वमोजिम स्थापना भएका स्थानीय तहको सभाबाट आफ्नो 

काययक्रम स्वीकृत गराई स्थानीय तहसँग समन्वय राखी कायय सिालन गने गैरनाफामूलक सांस्था सम्झन ु

पछय। 

झ) “स्थानीयकरण” भन्नाले कुनै पतन ङ्गवषय वा काययक्रमलाई कुनै स्थानीय ठाउँ ङ्गवशषेको पररजस्थतत वा 

अवस्था अनसुार ढाली ्यसको प्रभावकारी एबां अतधकतम उपयोग गने प्रङ्गक्रयालाई सम्झन ुपदयछ। 

ञ) “बजित समहु“ भन्नाले परम्परागत रुपमा लामो समय देजख िातीय, आतथयक, लैङ्गिक, अपािता, यौतनक तथा 

लैङ्गिक अल्पसांख्यक एवम ्भौगोतलक कारणले गदाय पतछ परेका मङ्गहला,  दतलत,  आददवासी, िनिाती, 
+अपाांगता भएका व्यजि, यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसङ्खख्यक समदुायका व्यजि, ज्येष्ठ नागररक एवम ्

दगुयम िेत्रमा बसोवास गने िनता सम्झन ुपदयछ। 

ट) *“तसमान्तकृत” भन्नाले रािनीततक, आतथयक र सामाजिक रूपले पछातड परेका, ङ्गवभेद र उ्पीडन तथा 

भौगोतलक ङ्गवकटताको कारणले सेवा सङु्गवधाको उपभोग गनय नसकेका वा ्यसबाट वजित रहेका सांर्ीय 

कानून बमोजिमको मानव ङ्गवकासको स्तर भन्दा न्यून जस्थततमा रहेका समदुाय सम्झन ुपछय र सो शब्दले 

अतत *तसमान्तकृत र लोपोन्मखु समदुाय समेतलाई िनाउँछ। 

ठ) “लैङ्गिक समता” भन्नाले अवसर र न्यायबाट वजित मङ्गहला, परुुष वा यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
+समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि लगायत अन्य सबै लजित वगयका व्यजि वा समूहलाई थप अवसर 

ददएर समतामूलक जस्थततको तनमायण गनय गररने तबशषे प्रयासलाई सम्झन ुपछय। 
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ड)  “लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण” भन्नाले मङ्गहला, परुुष +र यौतनक तथा लैङ्गिक 

अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि र ङ्गवतभन्न सामाजिक समूहहरु बीचको असमान शजि 

सम्वन्धहरुलाई पनुः सन्ततुलत गनय तथा हरेक प्रकारका सामाजिक पङ्गहचान भएका व्यजिहरुका लातग 

समान अतधकार, अवसर एवम ्सम्मान सतुनजित गनयका लातग आवश्यक कदम चाल्नपुने ङ्गवषयलाई सम्झन ु

पछय। 

ढ) “लजित समूह” भन्नाले आतथयक रूपमा ङ्गवपन्न वगयका मङ्गहला एवम ्बालबातलका, *यौतनक तथा लैङ्गिक 

अल्पसांख्यक +समदुाय तथा आतथयक र सामाजिक रूपमा ङ्गपछतडएका वगयहरू, सबै िातिाततका ङ्गवपन्न 

वगयहरू, ज्येष्ठ नागररक, दतलत, आददवासी िनिातत, अपािता भएका व्यजिहरू तथा ङ्गपछडा वगय एवम ्

नेपाल सरकारले लजित समूह भनी तोकेका वगय एवम ्समदुाय सम्झन ुपछय । 

ण) “लैङ्गिक उत्तरदायी तथा सामाजिक समावेशी बिेट” भन्नाले स्थानीय सरकारको योिना तिुयमा गदाय समािमा 

रहेका ङ्गवतभन्न िातिातत, िेत्र, वगय र समदुायका मङ्गहला, परुुष, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 

अपाांगता भएका व्यजि, बालबातलका तथा ज्येष्ठ नागररकहरूको आवश्यकतालाई सहभातगतामूलक ढांगले 

सम्बोधन गदै समग्र ङ्गवकास प्रङ्गक्रयालाई तनिहरू प्रतत उत्तरदायी बनाउन ेउद्देश्यले तिुयमा गररने काययक्रम 

र बिेटलाई िनाउँछ।लैङ्गिक समानता, +अपाांगता  तथा सामाजिक समावेशी लक्ष्यलाई केन्रमा राखेर 

उद्देश्यमूलक, योिनावद्ध, लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण सम्बन्धी ङ्गवश्लषेण गरी आतथयक 

स्रोतको सतुनजितता र उपलजव्धको समतामूलक ङ्गवतरण र उपभोग हनुे गरी गररने बिेट तिुयमा प्रङ्गक्रयालाई 

सम्झन ुपछय।  

त)  “लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण” भन्नाले कुनै पतन योिनावद्ध कायय, नीतत तनयम, काययक्रम कायायन्वयनको हरेक 

िेत्र, तह र तप्कामा मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि, तथा 

वजिततमा परेका वगय +एवां लजित समूहहरुलाई समाङ्गहत गने प्रङ्गक्रयालाई सम्झन ुपछय।  

थ) “लैङ्गिक उत्तरदायी बिेट” भन्नाले लैङ्गिक समानताको लातग बिेटको सतुनजितता, बिेटका सबै प्रङ्गक्रयामा 

लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण र उपलजब्धको समतामूलक ङ्गवतरणका साथै उपभोगको लातग लैङ्गिक +तथा 
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अपाांगताको अवस्था ङ्गवश्लषेण सङ्गहत योिनाबद्ध रूपमा उद्दशे्यमूलक काययक्रमहरू तिुयमा र प्राथतमकीकरण 

गदै काययक्रम छनौट गरी लगानी गने पद्धततलाई िनाउँदछ।  

द) “सामाजिक वजितीकरणमा परेका समूहहरू” भन्नाले मङ्गहला, बालबातलका, *यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 

+समदुाय, दतलत, आददवासी िनिातत, ज्येष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यजिहरू तथा भौगोतलक रूपले 

दगुयम िेत्रमा बसेका नागररकलाई बझुाउँदछ। 

ध) “लैङ्गिक  +तथा अपाांगता प्रभाव ङ्गवश्लषेण” भन्नाले नीतत तथा अभ्यासहरुको परीिण गरेर कुनै पतन योिना 

काययक्रम तथा आयोिनाबाट मङ्गहला, परुुष र +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय तथा अपाांगता 

भएका व्यजि कतत लाभाजन्वत भएका छन ्भने्न अवस्थाको ङ्गवश्लषेण गने काययलाई सम्झन ुपदयछ। 

न) “सशिीकरण” भन्नाले ङ्गवकासका अवसरहरुबाट बजित, श्रोत र साधनमा पहुँच तथा तनयन्त्रणमा पछातड 

परेका, अशि वा कमिोर वगयलाई सूचना, पहुँच, िमता, र आवािका ङ्गहसाबले सशि र सवल बनाउन े

काययलाई सम्झन ुपदयछ। 

२. गाउँपातलकामा *लैसअसासको अवस्था र सन्दभय ङ्गवश्लषेण  

२. १ गाउँपातलकाको *लैसअसासको अवस्था  

ततला गाउँपातलकाले ङ्गवगत वषय देजख नै समदुायमा पछाडी पाररएका वा परेका समदुायहरु िस्तै दतलत, आददवासी 

िनिाती, ङ्गपछडा वगय, तसमान्तकृत मङ्गहला, अपािता भएका व्यजि, *यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक, एकल 

मङ्गहला र ङ्गहांसा पीतडत मङ्गहलाहरु लगायतलाई ङ्गवकासको समग्र प्रकृयामा मलुप्रवाहीकरण गने प्रयास तनरन्तर 

रहेको छ। ततला गाउँपातलकाको वाङ्गषयक नीतत तथा काययक्रमहरुले *लैसअसासलाई *प्रबद्धयन गदै िाने नीतत तथा 

काययक्रमहरु तिुयमा गने अभ्यास गरेको छ। मङ्गहला, र्रेल ुतथा अन्य ङ्गहांसा न्यूनीकरण गनय ङ्गवशेष सांरिणको 

आवश्यकता भएका, +अपाांगता भएका व्यजिहरू, ङ्गहांसा ङ्गपतडत मङ्गहलाको उद्धार र सांरिण गरेको छ।वाङ्गषयक 

योिना तथा बिेट ङ्गवतनयोिन गदाय लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीको लातग छुटै्ट शीषयकमा 

बिेट ङ्गवतनयोिन गने गरेको छ। साथै आतथयक रुपले ङ्गवपन्न लगायत नागररकको सांरिण, सशिीकरण, सचेतना 

ङ्गवकासका लातग आय आियनका काययक्रमहरु रहेका छन।् +यसैगरी यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय 
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सम्बजन्ध िानकारी (सचेतना) फैलाउन र समािमा उनीहरूको सम्मानिनक समावेशीकरणको अवस्था तसियना 

गनय यस गाउँपातलकाले भतूमका खेलीरहने प्रततबद्घता व्यि गदयछ ।  

यस गाउँपातलमकामा मङ्गहलाको सामाजिक, आतथयक तथा शारीररक ङ्गवकासको लातग नेतृ् व िमता ङ्गवकास 

तातलम, कानूनी सचेतता काययक्रम, ङ्गवङ्गवध ददवसहरु मनाउने गरेको छ। समदुाय स्तरमा गठन हनुे सतमतत 

उपसतमतत तथा काययदलमा मङ्गहला तथा लजित वगयको प्रतततनतध्व सतुनजितता गररएको छ। प्रिनन स्वस््य 

तथा पोषण काययक्रमहरु कायायन्वयनमा रहेका छन ्।िाततय ङ्गहसाबले ङ्गवङ्गवधता रहेको सबै आददवासी िनिातत, 

दतलत लगायत अन्य िातिाततको मौतलक सांस्कृतत र परम्परालाई सांरिण गदै समािको समङ्गवकासको 

मान्यतालाई आ्मसाथ गदै आएको छ।   

यस गाउँपातलका तभत्र रहेका ङ्गवपन्न तथा गररब पररवारको पङ्गहचान गरी आतथयक तथा सामाजिक सशजिकरणको 

लातग गाउँपातलकाले ङ्गवतभन्न सीप ङ्गवकास तथा आयआियनका काययक्रमहरु गदै आएका छन।्मङ्गहला *उद्यमजशलता 

ङ्गवकासको लातग सीपमूलक तातलम सांचालन गररएको छ। ्यस्तै िेष्ठ नागररकको सम्मान र आवश्यक सहयोग 

काययक्रमहरु पतन गररएको छ।  

२.२ *लजित वगय नक्साङ्कन 

ततला गाउँपातलकाको प्रोफाईल अध्ययन, बस्तजुस्थतत ङ्गवश्लषेण, काययशाला गोङ्गष्ठ, मखु्य सचुनादाताहरु सांगको 

अन्तरवाताय, लजित समूहसांगको छलफल र अन्तरकृयावाट यस गाउँपातलकाको लजित समदुाय र लैससास सँग 

सम्वजन्धत सवालहरु तनम्न रहेका छन।  

क्र.स लजित वगयको प्राथतमङ्गककरण समस्या/ तथा सवाल 

१ अपािता भएका व्यजि क-४०, ख-
१८४, ग-३६, र्-२६ 
  

 अपािता मैत्री भौतीक सांरचना नहनु ु
 िमता अनसुारको रोिगारीका अवसरहरुको 

अभाव 
 पूणय आपािता भएका व्यजिको दैतनक 

हेरचाह तथा स्याहार गनुयपने हुँदा पररवारको 
सदस्य व्यस्त भइ आययआियन गनय कदठनाई 

 +सहि औषधोपचारको व्यवस्था नहनु ु। 
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 +सरकारी तथा अन्य सांरचना एवां सामाजिक 
िीवनमा अपाांगता भएका व्यजिको अथयपूणय 
सहभातगता न्यनु वा नहनु ु।  

 सहायक सामाग्रीको सहिै उपलब्धता नहनु ु
२  आददवासी मङ्गहला- ५  आयआियनको स्रोतमा न्यनु पहुँच तथा 

तनयन्त्रण 
 र्रेल ुतथा लैङ्गिक ङ्गहांसा 
 तनणाययक तहमा न्यनु सहभातगता 
 िनचेतनाको अभाव 
 प्रिनन ्स्वस््यमा समस्या  
 समाजिक ङ्गवभेद 

३  दतलत समदुायका मङ्गहला  
 

 पाररवाररक तथा समदुाय स्तरको तनणाययक 
तहमा न्यनु सहभातगता 

 र्रेल ुङ्गहांसा 
 जशिामा न्यून पहुचँ  
 बाल तबबाह, वह ु ङ्गववाह, िनचेतनाको 

अभाव 
४  दतलत समदुाय   आतथयक अभाव, गररबी 

 स्रोत र साधनमा न्यनु पहुँच 
 तनणयय प्रकृयामा न्यनु सहभातगता 
 बेरोिगारी 
 सचुनाको अभाव 
 जशिमा न्यून पहुँच साथै बालबातलकामा 

तबद्यालय छोड्ने समस्या 
 िनचेतनाको अभाव  
 सामाजिक ङ्गवभेद 

५ 
 

 तबपन्न बगय   गररव तथा आतथयक अभाव 
 बसाईको स्थायी्व नहनु े
 बालबातलका तबद्यालय िान बाट वजित  
 लैङ्गिक ङ्गहांसा 
  बैदेजशक रोिगारी, पशपुालन, खेतबटाई 
 सरसफाई तथा फोहोर मैला व्यवस्थापन  

६ िेष्ठ नागरीक(४४६), एकल मङ्गहला 
र अशि  

 पाररवारीक बोझको सामना 
 स्वस््य पररिणमा समस्या 



 
 

17 

२.३ सरोकारवालाहरुको ङ्गवश्लषेण  

*लैसअसासको रणनीततको प्रभावकारी कायायन्वयन तथा यस िेत्रमा काम गनयको लातग ङ्गवतभन्न सरकारी तथा गैर 

सरकारी दात ृ साझेदारहरु, सामदुाङ्गयक सांस्थाहरु र नागररक सांस्थाहरू नै मखु्य सरोकारवाला हनु।् 

गाउँपातलकाका िेत्रमा *लैसअसास रणनीतत तिुयमा तथा कायायन्वयन गनय तनम्न बमोजिमका सरोकारवालाहरू 

रहेका छन ्। 

क्र.स 
*लैसअसासको िते्रमा काम 

गने मखु्य सरोकारवाला 

*लैसअसास मलुप्रवाङ्गहकरणको लातग सरोकारवालाको भतुमका 

तथा कायय 

१ 

 
ततला गाउँपायतलका 

 *लैसअसास सम्बन्धी नीतत, रणनीतत, काययङ्गवतध, 
कायययोिना तनमायण गने 

 *लैसअसासको लातग आवश्यक बिेट तबतनयोिन गने 
 योिना, काययक्रम तथा बिेटको अनगुमन तथा मलु्याङ्कन 

गने  
२ *लैसअसास काययन्वयन 

सतमतत 
 गाउँपातलकामा तनमायण हनुे सबै प्रकारका ऐन, कानून, 

काययङ्गवतध, योिना र अन्य प्रकाजशत दस्तावेिमा 
*लैसअसासको ङ्गवषयबस्तकुो समावेश गरी 
मलुप्रवाहीकरण गने  

 योिना तथा बिेट तिुयमा गदाय *लैसअसासका समस्या 
समाधान हनु ेगरी उत्तरदायी बनाउन प्राङ्गवतधक  सहयोग 
गने 

 *लैसअसास सम्बन्धी िमता अतभवृदद योिना तयार गरी 
लाग ुगराउने  

 *लैसअसास रणनीततलाई प्रभावकारी रुपमा कायायन्वयन 
गनय नेतृ् वदायी भतुमका तनवायह गने र अन्य तनकाय तथा 
सरोकारवालासांग प्रभावकारी समन्वय र सहकायय गनय 

 एक्लोपन 
 नैरास्यता 

८  यौतनक  तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय - १  

 +सामाजिक पङ्गहचानमा समस्या 
 सामाजिक ङ्गवभेद 
 आतथयक अभाव 
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३ न्याङ्गयक सतमतत  गाउँपातलकाका तहमा आएका आफ्ना अतधकार िेत्र 
तभत्रका सवालहरुमा तनणयय गने र अन्य मदु्दाहरुमा 
सम्बन्धीत तनकायमा तसफारीस गने 

 सबै वडातहमा मेलतमलाप केन्र सांचालन गने 
४ मङ्गहल, बालबातलका तथा  

िेष्ठ नागरीक शाखा 
 *लैसअसास सम्बन्धी बनेका +नीतत, रणनीतत, +तनदेजशका 

र काययङ्गवतधहरूको कायायन्वयन गराउन े
 मङ्गहला बालबातलका तथा लजित वगयको िमता 

ङ्गवकासका काययक्रमहरु सांचालन गने । 
 +यौतनक  तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय सम्बजन्ध 

सचेतना फैलाउन ङ्गवद्यालय तह र समदुाय स्तरमा 
काययक्रम सांचालन गने । 

 +अपाांगता भएका व्यजिहरूको िेत्रमा गररएको बिेट 
ङ्गवतनयोिनको समय मै कायायन्वयन गने । 

 *लैसअसासको शीषयकमा ङ्गवतनयोिन भएको बिेटको 
समयमा नै खचय गने 

 *लैसअसासको लातग भएका राङ्गिय तथा अन्तराङ्गिय 
प्राबधानहरु र प्रततबद्दताहरुबारे कमयचारी तथा 
पदातधकारीहरुलाई सचेततकरण गरी कायायन्वयनमा 
ल्याउन नेतृ् वदायी भतुमका खेल्ने । 

५ वडा सतमतत  वडातहको *लैसअसास सम्बन्धी खजण्डकृत त्याङ्क 
सांकलन र व्यस्थापन गने 

 योिना छनोट प्रकृयामा मङ्गहला, +यौतनक  तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि एवां अन्य 
सबै लजित वगयसँग छुट्टा छुटै्ट छलफल गरी उनीहरुको 
व्यवहारीक र रणनीततक आवश्यकताको आधारमा 
योिनाको प्राथतमङ्गककरण गने । 

 टोल स्तरमा *लैसअसास सम्बन्धी सचेतना काययक्रम गने 
६ इलाका प्रहरी कायायलय   र्रेल ुङ्गहांसा, यौनिन्य वा अन्य लैङ्गिक ङ्गहांसाको उिरुीको 

सनुवुाई गरी पीतडतलाई सांरिण र दोङ्गष उपर कावायही 
गने  

७  नागरीक समाि (बाल क्लव, 
यवुा क्लब, आमा समहु, गैर 
सरकारी सांर् सांस्थाहरु) 

 मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा, यौतनक  तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू लगायत 
अन्य सबै लजित वगय र बजिततकरणमा परेका समूहका 
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लातग सामाजिक पररचालनका ङ्गक्रयाकलापहरुमा सहयोग 
गने 

 समावेशी सवालमा आवाि उठाउने र काययगत तसकाईको 
अतभलेजखकरण गने 

 सामाजिक ङ्गवभेद तथा कुररती ङ्गवरुद्द आवाि उठाउने र 
िनचेतनामलुक काययक्रम गने  

८  सहकारी सांर् सांस्थाहरु  मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा, यौतनक  तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू लगायत 
अन्य सबै लजित वगय तथा वजिततकरणमा परेका 
समूहहरुका लातग आतथयक प्राङ्गवतधक र व्यावसायीक 
सहयोग पयुायउन े

 मङ्गहला तथा ङ्गवपन्न समूहको उद्यमजशलता ङ्गवकासका 
लातग लगानी तथा िमता ङ्गवकास गने 

 उद्यमजशलता ङ्गवकासको लातग लगानी गरी उ्पाददत 
वस्तकुो  बिाररकरणको व्यवस्था गने 

९  समदुाय  काययक्रम कायायन्वयनका लातग साझेदारीको रुपमा काम 
गने 

 समािमा ङ्गवद्यमान ङ्गवभेदकारी प्रचलनका ङ्गवरुद्द आवाि 
उठाउने र छलफल गराउन सहयोग गने 

 सेवा प्रदायक तनकाय, सांर्सांस्थाको व्यवहार, काययशैली 
एवां ङ्गक्रयाकलापहरुको तनगरानी गने  

१०  जिल्ला प्रहरी कायायलय/ 
जिल्ला प्रशासन कायायलय  

 ङ्गहांसा पीतडतको उिरुी तलने, 
 पीतडतको सांरिण गने, 
 र्टनाको अनशुन्धान गरी प्रमाणको आधारमा पीडक 

ङ्गवरुद्ध अदालतमा मदु्धा दताय गने । 
११  जिल्ला अदालत  ङ्गहांसा पीतडतलाई न्याय ददन े

 मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा, यौतनक  तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू लगायत 
अन्य सबै लजित वगय र बजिततकरणमा परेका समूहहरु  
साथै नागररक अतधकारको रिा गने । 
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२.४ गाउँपातलकाको *लैसअसासको दृङ्गिबाट सबल पि र कमिोर पि (आन्तरीक पाटो) तथा 
अवसर र चनुौती वा बाधा (बाङ्गहय पाटो) को ङ्गवश्लषेण र साराशांमा मखु्य पिहरु: 
सबल पिहरु सधुार गनुयपने  

 

१. वाङ्गषयक काययक्रममा मङ्गहला तथा लजित ङ्गवकास 
काययक्रमहरु प्रशस्त रुपमा  समावेश भएको। 

२. योिना, मङ्गहला बालबातलका ङ्गपछतडएको वगय िेत्र 
र समदुायलाई प्र्यि लाभ पगु्ने गरर बनेको।  

३. ङ्गवतभन्न िेत्रगत कानूनहरुको तनमायण भएको र 
यसले नीततगत रुपमा *लैसअसासलाई सम्बोधन  
गरेको। 

४. योिना तिुयमा ददगदशयन तयार भएको िसमा 
*लैसअसासका प्रावधानहरुलाई स्पस्टरुपमा 
समावेश गररएको। 

५. अपािता पररचय पत्र ङ्गवतरण तनदेजशका तयार भई 
प्रभावकारी रुपमा कायायन्वनय भएको। 

६. हरेक तनकाय तथा सतमततहरुमा मङ्गहला लजित 
वगयको सहभातगताको सतुनजितता  भएको छ। 

७. उपभोिा सतमततहरुमा मङ्गहला सहभातगता 
अतनवायय गरेको छ। 

८. नीतत कानून काययङ्गवतध तनमायण गनय सिम 
िनशजि उपलव्ध भएको। 

९. मङ्गहला तथा बजितीमा परेका समदुाय मातथ हनु े
ङ्गहांसा र ङ्गवभेद उपर सनुवुाई हनु े प्रवन्ध 
तमलाएको।  

१०.  मङ्गहला परुुष एवम रैथाने तथा आप्रवासी कामदार 
तथा श्रमजिवी उपर ज्यालामा ङ्गवभेद रोक्न े
प्रावधान रहेको।  

११. मङ्गहला तथा लिीत वगयका लातग  जिङ्गवकोपाियन 
सशजिकरण, आवाि सशजिकरण तथा 

१. लैंतगक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक 
समावेशीकरण  नीतत तथा लैंतगक तथा 
सामाजिक समावेजशकरण रणनीतत  तनमायण गनुय 
पने +तथा आवश्यकता अनसुार अद्यावतधक 
गनुयपने । 

२. स्थानीय तहले योिना तिुयमा तथा अनगुमन 
मूल्याङ्कनलाई *लैसअसासको पिबाट  हेने 
नगरेको तथा लैङ्गिक उत्तरदायी तथा समाजिक 
समावेशी बिेट तनमायण एवम परीिणलाई बिेट 
व्यवस्थान गनुय पने। 

३. दीगो ङ्गवकासको लक्ष्यका लक्ष्य नां १, +३,  
५,१० र १६ लाइ तोकेर बिेट ङ्गवतनयोिन 
गनुय पने।  

४. कुनै नीतत, तनयमावली, +तनदेजशका, काययङ्गवतध  
ददगदशयन िारी गनुयभन्दा अगाडी *लैसअसासको  
दृङ्गिले उपयिु भए नभएको बारे लेखािोखा वा 
ङ्गवश्लषेण गनुयपने।  

५. तनजित प्रततशत बिेट लजित वगयमा ङ्गवतनयोिन 
तथा उपभोिा सतमततहरुमा भएका छलफलमा 
*लैसअसासका ङ्गवषयमा छलफल गरेको 
अतभलेख राख्न ुपने। 

६. योिना तिुयमा प्रकृयामा *लैसअसासको 
दृङ्गिकोणबाट ङ्गवश्लषेण भएको अतभलेख  तथा 
मङ्गहला–परुुष तबचको असमानता हटाउन, 
+यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायको 
पङ्गहचान बढाउन, अपाांगता भएका व्यजिहरूले 
राज्यका काययमा अपन्वको महसशु गने 
वातावरण बनाउन तथा समाजिक समावेशीकरण 
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ङ्गवभेदिन्य नीतत तनयम पररवतयनका लातग ङ्गवशषे 
काययक्रम सांचालन गरेको। 

१२. मङ्गहला ङ्गवरुद्ध हनुे सवै प्रकारका ङ्गहांसा तनवारण 
गने काययक्रममा बिेट ङ्गवतनयोिन गरेको । 

१३.  स्थानीयतह तभत्र हनु े गरेका सामाजिक 
कुरीततहरु (छुवाछुत, बालङ्गववाह, बहङु्गववाह ) 
हटाउनको लातग काययक्रमहरु सांचालन गरेको । 

१४. मङ्गहलाका लातग कानूनी सचेतना सम्बन्धी 
अनजुशिण काययक्रम सांचालन भएको (कानूनी हक 
अतधकार, एकल मङ्गहला मानव बेचङ्गवखन यौन 
ङ्गहांसा आदी ) 

१५. उमेर पगेुका सवै बालबातलकाहरु ङ्गवद्यालय भनाय 
भएका। 

१६. तनशलु्क प्रसूतत सेवा, नविात जशश ु तथा  
सु् केरीका लातग ङ्गवशेष काययक्रम सांचालन गरेको 
तथा बेरोिगार यवुाहरुको  पङ्गहचान गरी 
प्रधानमन्त्री स्वरोिगार काययक्रम माफय त रोिगारी 
उपलव्ध गराईएको। 

१७. गाँउपातलकाको प्र्येक वडाहरुमा मङ्गहला उद्यम 
केन्रको स्थापन गरी मङ्गहला उद्यमजशलतालाई 
प्रवद्धयन गररएको । 

 

बढाउनको लातग तनजित काययनीतत बनाउन ु
पने। 

७. कायायलयमा हनुसक्न े कुनै पतन प्रकारको 
दवु्ययवहार भेदभाव मङ्गहला ङ्गहांसा तनयन्त्रणको 
आचारसांङ्गहता वनाएर लाग ुतथा स्थानीय तहका 
सवै पदातधकारी हरुलाई कानूनको मस्यौदा 
तिुयमा तथा प्रकृयाका वारेमा अतभमखुीकरण गनुय 
पने +तथा कायायलय समयमा मङ्गहला 
कमयचारीहरूको लातग स्तनपान कि स्थापना 
गरी बालअतधकार सतुनजित गनुयपने । 

८. मङ्गहला हक र अतधकार सम्बन्धी वेइजिङ 
र्ोषणापत्रले समेटेका १२ प्रततवद्धता, +अपाांगता 
भएका व्यजिहरूको अतधकार  सम्बजन्ध ऐन 

२०७४ र महासजन्ध एवां अपाांगता सम्बजन्ध 
राज्यले तिुयमा गरेका अन्य दस्तावेिका बारेमा 
कमयचारी तथा पदातधकारीलाई अतभमखुीकरण 
नभएको तथा प्रततबद्धता कायायन्वयनका लातग 
बिेट ङ्गवतनयोिन गनुयपने । 

९. गभयवती मङ्गहलालाई िोखीम तथा खतरा यिु 
काममा नलगाउने नीतत तथा भौततक पूवायधारका 
नक्सा (Drawing) तडिाइनहरु *लैसअसासमैत्री 
+(अपाांगतामैत्री) भएपतन सो अनसुार तनमायण गनुय 
पने। 

१०. यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायका 
लातग बिेट ङ्गवतनयोिना तथा  शौचालयहरुमा 
ङ्गवशेष व्यवस्था गनुय पने। 

११. 
*लैसअसास सम्बन्धी सरोकारवाला तनकायबीच 
समन्वय तथा सहकाययकालातग सांयन्त्र तनमायण 
नभएको साथै अनजुशिण गनुयपने। 

१२. योिना तथा काययक्रमको अनगुमन मूल्याङ्कन 
गदाय *लैसअसासका दृङ्गिकोणका आधारमा गनुय 
पने। 

१३. सामाजिक सांिालमा लैङ्गिक समानता, +अपाांगता 
तथा सामाजिक समावेशीकरण सम्बन्धी सचुना, 
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समाचार तथा सन्देशमलुक ङ्गवषय वस्त ुआदद 
प्रकाशन गनुयपने। 

अवसरहरु चनुौतीहरु 

१. ङ्गवतभन्न िातिाती, समदुाय तबच सामाजिक र 
साँस्कृततक ङ्गवङ्गवधता रहेकोले सामाजिक 
समावेशीकरण व्यवहारमा लाग ुगने  उपयिु 
सामाजिक वातारण रहेको। 

२. गाउँपातलकालाई आफ्नो आवश्यकता अनसुार 
सङ्घीय तथा प्रदेशको कानून सँग नबाजझने गरी 
नीतत, तनदेजशका तथा काययङ्गवतध तनमायण तथा 
कायायन्वयनको अतधकार। 

३. *लैसअसासलाई प्रबद्धयन र प्रो्साहन गनय 
सांवैधातनक  प्रावधान, स्थानीय सरकार सिालन 
ऐन र राङ्गिय तथा अन्तराङ्गिय प्रततबद्धताहरु। 

४. गाँउपातलकाको बिेट तसमा तनधायरण सतमततलाई 
*लैसअसासको िेत्रमा आवश्यकता अनसुार 
बिेट ङ्गवतनयोिन गने अतधकार हनु।ु 

५. आवश्यक पने कानून नीतत तनयम बनाउन सक्न े
दि िनशजि स्थानीय तहमा उपलव्ध हनु ुतथा 
ङ्गवतभन्न गैर सरकारी सांर्सांस्थाको काययिेत्रको 
रुपमा स्थानीय तह हनु।ु 

६. मङ्गहला, +बालबातलका, यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, र अपाांगता भएका तथा 
अन्य सबै लजित वगयका ङ्गवतभन्न समूहरु 
ङ्गक्रयाजशल हनु।ु (िसमा तनयतमत रुपमा नेतृ् व 
ङ्गवकास तथा समूह सांचालनका बारेमा गततङ्गवतध 

हनेु हनुाले मङ्गहला तथा लजित वगयका 
काययक्रमहरु मङ्गहला तथा लजित वगयवाटै 
सांचालन गनय सङ्गकने। 

१. छुवाछूत¸ लैङ्गिक ङ्गवभेद¸ पतु्रमोह िस्ता 
परम्परागत कु-मान्यता ङ्गवरुद्धका नीतत तनयम 
काययङ्गवतध कायायन्वयनमा िङ्गटलता तथा मागमा 
आधाररत अ्यातधक योिनाहरु कायायन्वनय गनय 
र प्राथतमकीकरण नीतत बनाउन कदठन। 

२. गररबी पङ्गहचानका आतथयक सामाजिक 
आधारहरु ठाउँ अनसुार फरक फरक पने 
भएकोले गरीबी मापनका सचुकहरु तनमायण 
गनय तथा ङ्गवशषे गरर +अपाांगता भएका 
व्यजिहरू र मङ्गहलाद्वारा सम्पाददत र्रतभत्रको 
तबना पाररश्रतमकको कामको मूल्याङ्कन गनय। 

३. लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक 
समावेशीकरण सम्बन्धी तनमायण भएका ऐन 
तनयम, कानून र काययङ्गवतधहरू  कायायन्वन 
गनय। 

४. समािमा िरा गाडेर बसेको सामाजिक 
कुरीततहरु (िातीगत छूवाछूत¸ बोक्सीको 
आरोप, र्रेल ुङ्गहांसा तथा छुइ) को अन््यका 
लातग ङ्गवतभन्न काययक्रमहरु सिालन गनय। 
+साथै यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुायका बारेमा गाउँपातलका िेत्रमा प्रयायप्त 
मात्रामा िानकारीमूलक एवां सचेतनामूलक 
काययक्रम सांचालन हनु नसक्न ु। 

५. मोबाइलको दरुुपयोग र बालबातलकाको 
उमेरमा नै व्यापक प्रयोगले बालङ्गववाह अवैध 
बच्चा िन्माउने तथा पररपक्व उमेरमा पगु्दा  
सम्वन्ध ङ्गवच्छेद हनुे िस्ता सांभावना बढ्दै 
गएको।  
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७. स्थानीय तहका सबै कायायलयहरुमा मङ्गहला ङ्गहांसा 
तथा ङ्गवभेद हनु नददनका लातग लैङ्गिक ङ्गहांसा 
न्यूनीकरण आचार सांङ्गहता तनमायण गनय गैससले 
सहयोग गरररहेको हनु।ु 

८.  सांर्ीय सरकार तथा प्रदेश सरकारसँग प्र्यि 
पहुँच राख्न े िनप्रतततनतधहरु हनु।ु(आवश्यक 
योिना र बिेट माग गनयका लातग पहुँच पगु्छ)   

९. िनप्रतततनतधहरु तथा कमयचारीहरु *लैसअसास 
सङ्गहत अन्य ङ्गवतभन्न ङ्गवषयको श्रोत व्यजि हनु।ु 
(िमता ङ्गवकासका काययक्रमहरु सांचालन गनय 
सङ्गकने)  

१०. बालमैत्री, लैङ्गिक मैत्री, अपािता मैत्री िस्ता 
ङ्गवकास मोडलका ङ्गवषय ङ्गवज्ञहरु हनु ुतथा लैङ्गिक 
ङ्गहांसा मिु स्थानीय तह र्ोषणा गने प्रततबद्धता 
सङ्गहतको बहृत आवतधक योिना तयार भएको। 

११. अन्तरायङ्गिय सन्धी सम्झौता तथा प्रततबद्धताहरु 
लाई  स्थानीयकरण गनय गैससले प्राङ्गवतधक 
सहयोग परु् याएको तथा अनगुमन मूल्याङ्कनमा 
*लैसअसास सम्बन्धी सूचकहरु पङ्गहचान समावेश 
गनयका लातग आवश्यक काम हनु।ु  

१२. गाउँपातलकालाई आफ्नो आवश्यकता अनसुार 
सङ्घीय तथा प्रदेशको कानूनसँग नबाजझने गरी 
नीतत, तनदेजशका तथा काययङ्गवतध तनमायण तथा 
कायायन्वयनको अतधकार 

१३. *लैसअसासलाई प्रबद्धयन र प्रो्साहन गनय 
सांवैधातनक  प्रावधान, स्थानीय सरकार सिालन 
ऐन र राङ्गिय तथा अन्तरायङ्गिय प्रततबद्धताहरु 

१४. गाँउपातलकाको बिेट तसमा तनधायरण सतमततलाई 
*लैसअसासको िेत्रमा आवश्यकता अनसुार बिेट 
ङ्गवतनयोिन गने अतधकार हनु।ु 

६. कृङ्गष प्रतत यवुालाई आकङ्गषयत गनय र 
िीङ्गवकोपाियनको प्रमखु आधारको रुपमा 
कृङ्गषलाई स्थाङ्गपत गनय। 

७. सामाजिक सञ्जाल माफय त हनुे गरेका र हनु 
सक्ने सांभाङ्गवत भ्रमहरु जचनयका लातग 
आवश्यक प्रङ्गवतध र िनशजि व्यवस्थापन गनय 
तथान काननुी ज्ञान¸ आवश्यक नीतत 
तनयम आदीको अभावले मेलतमलाप केन्रहरु 
प्रभाकारीरुमा कायायन्वयन  गनय। 

८. गाउँपातलकाको सम्पूणय सांरचनागत प्रणालीमा 
सबै वगय, तलि, िेत्र, िातिातत र समदुायका 
+साथै अपाांगता भएका व्यजिहरूको अथयपूणय 
सहभातगता सतुनजित हनु नसक्न।ु 

९. ऐन, नीतत तथा कानूनको व्यवहाररक 
कायायन्वयन हुँदा यथाजस्थततवादद सोचमा 
अपेिाकृत पररवतयन नहनु।ु 
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२. ५ गाउँपातलका र वडागत रुपमा *लैसअसासमा प्रमखु समस्या तथा सवालहरु 

१. लैङ्गिक समानता, +अपाांगता  तथा सामाजिक समावेजशकरण सम्बन्धी नीतत, काययङ्गवतध तथा रणनीतत 

नहनु।ु 

२. गाउँपातलकाका िनप्रतततनतध, कमयचारी तथा पदातधकारीहरु *लैसअसास प्रतत कम सांवेदनशील रहन।ु 

३. गाउँपातलकाको नीतत, काययङ्गवतध, योिना छनोट तथा बिेट तिुयमा प्रकृयामा मङ्गहला, +यौतनक तथा 

लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायका प्रतततनतध, अपाांगता भएका व्यजि लगायत अन्य सबै लजित वगयको 

कम पहुँच रहन।ु  

४. गाउँपातलकाको सेवा प्रवाह सांयन्त्र र प्रकृया *लैसअसासमैत्री नहनु।ु 

५. गाउँपातलकाको योिना तिुयमा प्रकृयामा मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायका प्रतततनतध, 

अपाांगता भएका व्यजि लगायत अन्य सबै लजित वगयको व्यवहाररक तथा रणनीततक आवश्यकताको 

पङ्गहचान नहनु।ु 

६.  दतलत मङ्गहला, +अपाांगता भएका मङ्गहला, तसमान्तकृत र ङ्गपछतडएको समदुायको जशिामा कमी, आतथयक 

अभाव, लैङ्गिक ङ्गहांसा, र्रेल ुङ्गहांसा, सामाजिक कुरीतत र कुप्रथामा ग्रतसत हनु।ु 

७. लैङ्गिक +तथा अपाांगता मैत्री उत्तरदायी बिेट ङ्गवतनयोिन तथा तनयतमत रुपमा +लैसअसास पररिण 

नहनु।ु 

८. गाउँपातलकाको *लैसअसास सम्बन्धी ङ्गवस्ततृ खण्डकृत त्याङ्कको सांकलन र अद्यावतधकको अभाव हनु।ु 

९. गाउँपातलका तथा समदुाय स्तरको तनणाययक तहमा मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 

अपाांगता भएका व्यजि तथा अन्य सबै लजित वगयको न्यनु पहँच हनु ुवा नहनु।ु 

२.६ गाउँपातलकाको *लैसअसास रणनीततको लागी मखु्य काययिते्रहरु 

क) नीतत कानून तथा योिना । 

ख) सांस्थागत सांरचना। 

ग) मानव सांसाधन तथा िमता ङ्गवकास। 

र्) सेवा प्रवाह। 

ङ) सशुासन तथा उत्तरदाङ्गय्व। 
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च) लैङ्गिक ङ्गवभेद तथा ङ्गहांसा। 

छ) मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू तथा लजित वगयको 
आतथयक तथा सामाजिक सशिीकरण। 

ि) +अपाांगतामैत्री पूवायधार ङ्गवकास 

झ) प्रिनन ्स्वास््य 

ञ) जशिा काययक्रम 

ट) खानेपानी र सरसफाई 

ठ) उत्तरदाङ्गय्व र िवाफदेङ्गहता  

ड) सचुना तथा सांचार  

ढ) अनगुमन तथा मूल्याांकन 

ण) समन्वय र सम्बन्ध ङ्गवस्तार 

त) ङ्गवपद िोजखम न्यूतनकरण 

३. *ततला गाउँपातलकाको लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण मूलप्रवाहीकरण रणनीततक 
योिनाको ददर्यकातलन सोच, लक्ष्य तथा उदेश्यहरु  

क दीर्यकातलन सोच:  

“लैङ्गिक +तथा अपाांगतामैत्री, समावेशी र न्यायपणुय समािको तनमायण”  
ख ध्येय:  

न्यायोजचत अवसर प्रदान गरी सबै पिलाई मलु प्रवाङ्गहकरणमा समावेश गनूय । 

ग लक्ष्य:  

लैङ्गिक, +अपाांगता  तथा सामाजिक समावेशीकरणलाई आन्तररकीकरण गदै सांस्थागत सदुृढीकरण गने। 

र् उदे्दश्यहरु: 
१. ततला गाउँपातलकाको नीतत, योिना, सांरचना व्यवस्था, सेवा प्रवाह, काययक्रम तथा बिेट *लैसअसास 

मैत्री बनाउन।े 

२. मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू तथा बज चततकरणमा 

परेकाावगयको आतथयक, सामाजिक र शैजिक ङ्गवकासका लातग नीततगत एवम ्सांरचना्मक सधुार गने 

। 
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३. मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू तथा लजित वगयको 

सशिीकरणको माध्यमद्वारा सावयितनक स्रोत, साधनको पहुँच र तनयन्त्रण बढाउने।  

४. मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजिहरू  तथा लजित वगय र 

तसमान्कृत समहुलाइ सशजिकरण गरर पातलका तहको ङ्गवकास प्रङ्गक्रयामा तनणाययक तथा अथयपूणय 

सहभातगता सतुनजित गराउन।े 

५. योिना तिुयमाका सबै चरणमा *लैसअसास दृङ्गिकोणबाट अनगुमन र मूल्याांकन गने र यसलाइ सांस्थागत 

गदै  लैिान।े 

६. गाउँपातलका तभत्र हनुे सबै प्रकारको लैङ्गिक ङ्गवभेद, ङ्गहांसा र अन्य सामाजिक कु-सांस्कारहरुको अन््य 

गरी सबैले सामाजिक न्याय प्राप्त गरेको अनभुतूत हनुे सभ्य समािको तनमायण गने। 

७. पातलकामा सांस्थागत तहमा समावेशी बनाउनको लातग काययपातलका तथा कमयचारीहरुको िमता 

अतभवृङ्गद्ध गररनेछ । 

८. ज्येष्ठ नागररक, +मङ्गहला, यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपािता भएका व्यजि, यवुा तथा 

बालबातलकाहरूको अनभुव,  तसप,  िमता र तसियनशीलताको उपयोग गदै  गाउँपातलकाको ङ्गवकासमा 

उनीहरूको भतूमका अतभवङृ्गद्ध गरी लाभमा सतुनजितता गने। 

९. ददगो ङ्गवकास र आतथयक समङृ्गद्धको लातग मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता 

भएका व्यजि तथा अन्य लजित वगयको समान अवसर, नतेृ् वदायी भतूमका वृङ्गद्ध, साथै समान प्रततफल 

र लाभ उपभोगमा सतुनजितताका लातग आतथयक सशिीकरणका गततङ्गवतधहरु सिालन गने। 

१०. अन्तरायङ्गिय तथा राङ्गिय र सङ्घीय तथा प्रदेश सरकारको *लैसअसास सम्बन्धमा गररएका प्रततबद्धताहरु 
अनरुुपको दाङ्गय्व परुा गने।  

४ . रणनीततको औजच्य वा आवश्यकता 
ततला गाउँपातलकाले मङ्गहला ङ्गहांसा तथा अन्य ङ्गवतभन्न प्रकारको ङ्गहांसा न्यूनीकरण, सामाजिक कुसांस्कार तबरुद्द 

िनचेतनामलुक काययक्रम तथा मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि तथा 

ङ्गपछडीएका वगयको सशजिकरणको लातग तनरन्तर रुपमा आफ्नो नीतत, योिना तथा काययक्रममा *लैसअसासको 
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अवधारणा अनसुार काययक्रमहरु गदै आएको छ तथापी यसलाई थप नततिामखुी र व्यवजस्थत गनुयपने आवश्यकता 

छ। समदुायमा ङ्गवद्यमान सबै प्रकारका ङ्गवभेद र उ्पीडनको अन््य गदै समतामूलक, समानपुाततक समावेशी र 

सहभातगतामूलक समािको तनमायण गनय गाउँपातलकाको नीतत तनमायण, बिेट तिुयमा र सांचालन हनुे योिना तथा 

काययक्रमलाई लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरण मैत्री बनाउन आवश्यक छ।लैङ्गिक 

समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशीकरणलाई सांस्थागत गनय *लैसअसास रणनीतत मागयदशयन हनुछे।  

५. रणनीततक योिनाको मलु्य मान्यता तथा तसद्दान्तहरु  

देहायका तसद्धान्तका आधारमा *लैसअसास रणनीततक योिना तिुयमा गररएको छ।  

१. ङ्गवभेदरङ्गहत (Non discrimination): यो रणनीतत कायायन्वयनका तसलजशलामा मङ्गहला, परुुष, *यौतनक 

तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक +समदुाय, बालबातलका, ज्येष्ठ नागररक, अपािता भएका नागररक, ङ्गपछतडएका 

िेत्र तथा समदुाय, िातिाती, आतथयक, सामाजिक अवस्था वा अन्य कुनैपतन आधारमा भेदभाव गररन े

छैन।  

२. सारभतू समानता (Substantive equality): यो रणनीततले लैङ्गिक समानताको सवालमा सारभतू समानता 

िस्तै भतूमका, उत्तरदाङ्गय्व, अतधकार र पररणाममा समानताको तसद्धान्तलाई आ्मसात गरेको छ।  

३. कोही पछातड नछुटुन ्(Leave no one behind): यस रणनीततले ददगो ङ्गवकास लक्ष्य अनसुार कोही 

पतन पछातड नछुटुन ्भने्न अवधारणलाई अवलम्बन गरेको छ।  

४. प्रभावकारी सहभातगता (Meaningful Participation): यो रणनीततले गाउँपातलकाको हरेक ङ्गवकास 

काययक्रममा सबै तलि, वगय, िातिाती, +अपाांगता, िेत्र तथा समदुायको समावेशी समानपुाततक आधारमा 

अथयपूणय सहभातगता सतुनजित गरेको छ।  

५. उत्तरदाङ्गय्व तथा िवाफदेङ्गहता: यो रणनीततक योिना कायायन्वयनको क्रममा आउन सक्ने हरेक  

अवस्थामा गाउँपातलकाका प्रतततनतध तथा कमयचारीहरू सम्बजन्धत िेत्रका िनतासँग िवाफदेही हनुपुने 

कुरालाई अिीकार गरेको छ।  

६. साझेदारीता र सहकायय: यो रणनीततको सफल र प्रभावकारी कायायन्वयनका लातग *लैसअसास िेत्रमा 

काययरत सरोकारवालाहरुसँग समन्वय, साझेदारीता र सहकाययलाई प्राथतमकतामा राजखएको छ।   
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७. शून्य सहनशीलता (Zero Tolerance): यो रणनीततले गाउँपातलका तभत्र हनुे लैङ्गिक, +अपाांगता तथा  

सबै प्रकारका ङ्गवभेद र ङ्गहांसाका र्टनाहरुमा शून्य सहनजशलताको नीतत अिीकार गरेको छ।  

८. कसैलाई पतन हानी नपयुायउन े(Do No Harm): यस रणनीततले कसैलाई पतन हानी वा ितत नपयुायउन े

तसद्धान्त अवलम्बन गरेको छ।  

६.  *लैसअसास मूलप्रवाङ्गहकरणको रणनीततहरु  

ततला गाउँपातलकाले मातथ उल्लेजखत लक्ष्य तथा उद्देश्यहरु पररपूततय गरी लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा 

सामाजिक समावेशी पद्दती स्थाङ्गपत गरी सबै नागररकको हक ङ्गहतको सांरिण र सहभातगतामलुक ढांगले 

समानपुततक ङ्गवकास गने देहाय बमोजिमको *लैसअसास मलुप्रवाहीकरण रणनीततहरु अवलम्बन गररने छ।  

१. गाउँपातलकामा तिुयमा भएका ङ्गवद्यमान नीतत, कानून, तनदेजशका, आवतधक योिना तथा मापदण्डहरुको 

पनुरावलोकन गरी *लैसअसास सम्बन्धी आवश्यक काययङ्गवतधहरु तिुयमा गररने छ।  

२. गाउँपातलकाको नीतत तनमायण, योिना तिुयमा, बिेट तिुयमा तथा समग्र ङ्गवकास प्रकृयामा मङ्गहला, +यौतनक 

तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायका प्रतततनतध, अपाांगता भएका व्यजि तथा लजित वगयको अथयपूणय 

सहभातगता सतुनजित गनय लजित समदुायको िमता ङ्गवकास गररने छ।  

३. गाउँपातलकाको योिना तिुयमाका सबै चरणहरुमा मङ्गहला, ङ्गवपन्न, यौतनक तथा लैंतगक अल्पसांख्यक 
+समदुाय, +अपाांगता भएका व्यजि, लगायत उ्पीडनमा परेका व्यजि तथा समूहहरुलाइ अथयपूणय 

सहतभगता सतुनजित गररने छ। 

४. लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा सामाजिक समावेशी परीिण र लैङ्गिक उत्तरदायी बिेट तिुयमा माफय त 

गाउँपातलकाको सांस्थागत सांरचना र काययक्रमहरुमा मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 

अपाांगता भएका व्यजि तथा ङ्गपछतडएका वगयहरुको अथयपूणय सहभातगता सतुनजित गररन ेछ।  

५. गाउँपातलकाको ददगो ङ्गवकास र आतथयक समङृ्गद्धको लातग मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 

समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि तथा लजित वगयलाई समान अवसर तसियना गने, लजित समदुायको 

नेतृ् वदायी भतूमका वृङ्गद्ध गनुयका साथै ङ्गवकासको समान प्रततफल र लाभको उपभोग सतुनजित गदै 

आतथयक सशिीकरणका गततङ्गवतधहरु सिालन गररने छ। 
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६. गाउँपातलकाको सेवा प्रवाह, सांस्थागत व्यवस्था, अनगुमन तथा मलु्याङ्कन प्रणालीलाई *लैसअसासमैत्री 

बनाउन कमयचारी, पदातधकारी, सरोकारवाला तथा नागररक समािका सिठनहरूको *लैसअसास 

सम्बन्धमा िमता अतभवङृ्गद्ध गररने छ।  

७. गाउँपातलकाको नीतत तथा काययक्रम माफय त मङ्गहला, एकल मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 

समदुायका प्रतततनतध, अपाांगता भएका मङ्गहला, गभयवती तथा सु् केरी मङ्गहला, र्रेल ुतथा सामाजिक ङ्गहांसा 

ङ्गपडीत मङ्गहला, ङ्गकशोरी, बालबातलका, अपाांगता भएका व्यजिहरु, ज्येष्ठ नागररक, दतलत, ङ्गवपन्न, यौतनक 

तथा लैतगक अल्पसांख्यकहरुको सामाजिक सशजिकरण गनय तथा जिङ्गवकोपाियन सशजिकरण गनय तनददयि 

काययक्रमहरु तिुयमा गरी ्यसको प्रभावकारी कायायन्वयनको लातग यथेि बिेट ङ्गवतनयोिन गररने छ। 

८. गाउँपातलका तभत्र हनु ेसबै प्रकारका लैङ्गिक ङ्गवभेद, ङ्गहांसा र अन्य सामाजिक कु-सांस्कारहरुको अन््य 

गरी सबैले सामाजिक न्याय प्राप्त गरेको अनभुतूी हनुे गरी असल र सभ्य समािको तनमायण गनय ङ्गवभन्न 

उपायहरु अवलम्वन गररन ेछ।    

७. *लैसअसास मूलप्रवाहीकरण रणनीततको कायायन्वयनको लागी कायययोिना 
रणनीततक 
उद्दशे्यहरु 

प्रमखु ङ्गक्रयाकलापहरु  
(कतत पटक वा कततवटा)   
 

समयावतध 
(कङ्गहले गने 
मङ्गहना वा साल)   

लजित समहु 
(काययक्रम वा 
ङ्गक्रयाकलाप हरु 
कसको लातग 
गने)  

जिम्मेवारी (कसले 
गने, नतेृ् व कसले 
तलन)े 

*लैसअसासको 
अवधारणा हातसल 
गनय गाउँपातलकामा 
तिुयमा भएका 
नीतत,कानून, 
तनदेजशका, आवतधक 
योिना, तथा 
मापदण्डहरुको 
पनुरावलोकन, 
सांशोधनका साथै 

 *लैसअसासलाई सांस्थागत गनय 
आवश्यक कानून, तनयमावाली, 
काययङ्गवतध तथा मापदण्डहरु 
तिुयमा गने . 

आ.व 
०७९/०८० 
सम्म 

गाउँपातलकाको 
सबैको लातग 

*लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत 

 ऐन, कानून, नीतत, काययङ्गवतधको 
मस्यौदा तयार गनय काययटोली 
गठन गरी िमता ङ्गवकास गने  

आ.व 
०७९/०८०  

पदातधकारी तथा 
कमयचारी 

*लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत 

 गाउँपातलकाको ङ्गवद्यमान ऐन, 
नीतत, काययङ्गवतध, आवतधक 

आ.व 
२०७९/८० 

गाउँपातलकाको 
सबैको लातग 

*लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत 
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*लैसअसास सम्बन्धी 
आवश्यक 
काययङ्गवतधहरु तिुयमा 
गररने छ।  
 

योिना तथा मापदण्डहरुको 
*लैसअसास दृङ्गिकोणले 
पनुरावलोकन र आवश्यकता 
अनरुुप सांशोधन गने। 

बाट सरुुवात 
गने 

 गाउँपातलकाले *लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत तथा वडा 
तहमा वडा स्तरीय सतमतत गठन 
गरी ती सतमततहरुको जिम्मेवारी 
तथा अतधकारहरु स्पिसांग 
तनर्क्योल गरी पररचालन गररन े
छ। 

आ.व 
०८०/०८१ 

गाउँपातलकाको 
सबैको लातग 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकामा कुनै पतन ऐन, 
नीतत, तनदेजशका, काययङ्गवतध 
सांकलन गदाय मङ्गहला, +यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै लजित  वगयको 
सझुाव सांकलन गनय व्यवस्था 
गने । 

आ.व 
०७९/०८० 
देजख 

गाउँपातलका सबै  *लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत 

 मङ्गहला, बालबातलका +यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि 

तथा अन्य सबै लजित  समूहको 
अवस्था ङ्गवश्लषेणको आधारमा सो 
समूहलाई प्र्यि फाइदा पगु्न े
गरी कूल पूिँीगत बिेटको 
तनजित प्रततशत बिेट ङ्गवतनयोन 
गने। 

आ.व 
०८०/०८१ 
देजख तनरन्तर  

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य  सबै 
लजित वगय र 
ङ्गपछडीएका 
वगयका लातग 

बिेट तसमा 
तनधायरण सतमतत 

 गाउँपातलकालेले तयार गने नीतत, 
कानून, योिना तथा बिेटमा 
मङ्गहला, +बालबातलका, यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 

आ.व 
०८१/०८२ 
देजख तनरन्तर 

 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 

*लैसअसास 
कायायन्वयन सतमतत 
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समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै लजित वगयको 
आवश्कता पङ्गहचान गरी ती 
आवश्यकताहरुलाई 
सतुनजितताका साथ सम्बोधन 
गररने छ। 

अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित बगय 

गाउँपातलकाको 
नीतत तनमायण, 
योिना तिुयमा, 
बिेट तिुयमा तथा 
समग्र ङ्गवकास 
प्रकृयामा मङ्गहला 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि तथा 
अन्य सबै लजित 
वगयको अथयपणुय 
सहभातगता सतुनजित 
गनय सो  वगयको 
िमता ङ्गवकास 
गररने छ।  

 

 आवतधक योिना र वाङ्गषयक 
ङ्गवकास काययकममा लैङ्गिक 
समानता, +अपाांगता तथा 
समावेशी ङ्गवकासका लातग नीतत, 

रणनीतत, काययक्रम र सोको 
मापनयोग्य लक्ष्य समावेश गने। 

आ.ब 
२०८०/८१ 
देजख 

मङ्गहला 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगय 

योिना शाखा र 
मङ्गहला/ 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 मङ्गहला, +बालबातलका, यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै लजित वगयलाई 
आफ्नो हक अतधकार, पैरवी 
तथा नेतृ् व ङ्गवकास सम्बन्धी 
तातलम ददने।  

२०८०/८१ 
देखी तनरन्तर 

मङ्गहला 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगय 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /प्रशासन 
शाखा 

 बिेट तथा काययक्रम तिुयमा गनुय 
पवुय समदुायका मङ्गहला, 
बालबातलका, +यौतनक तथा 
लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 
अपािता भएका व्यजि, 
िनिातत, ङ्गपछडावगय, दतलत 
लगायत +अन्य सबै लजित वगय 
र समदुायसँग छुट्टाछुटै्ट छलफल 
गरी आवश्यकता पङ्गहचानको 
आधारमा योिना छनौट गने। 

आ.ब 
२०७९/८० 
देखी तनरन्तर  

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगय 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /योिना 
शाखा 
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 गाउँपातलकाको योिना पङ्गहचान 
तथा छनौट गदाय लजित 
समूहको सक्रीय सहभातगता 
गराई लजित समहुले छनौट 
गरेका योिनालाई प्राथतमकतामा 
राख्न।े 

आ.ब 
२०८०/८१ 
देखी तनरन्तर 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगय 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /योिना 
शाखा 

 गाउँपातलकास्तर, वडा स्तर तथा 
समदुायस्तरमा गठन गररन े
ङ्गवतभन्न सांिाल, समहु तथा 
सतमततहरुमा मङ्गहला, 
+बालबातलका, यौतनक तथा 
लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 
अपाांगता भएका व्यजि तथा 
अन्य सबै लजित समदुायको 
४०% प्रतततनतध्व हनुे व्यवस्था 
गने। 

आ.व 
२०८२/८३ 
देखी तनरन्तर  

मङ्गहला 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगय 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 सतमतत, उपसतमतत तथा 
काययदलमा सहभागी मङ्गहला, 
+बालबातलका, यौतनक तथा 
लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, 
अपाांगता भएका व्यजि तथा 
अन्य सबै लजित वगयका 
प्रतततनतधलाई योिना व्यवस्थापन 
तथा  ङ्गवत्तीय व्यवस्थापन 
सम्बन्धी िमता ङ्गवकास गने। 

आ.व 
०८३/०८४ 
देजख 

मङ्गहला 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगयका 
प्रतततनधीहरु 

योिना शाखा/ 
प्रशासन शाखा  

 *लैसअसासको ङ्गवषयलाई 
अगवुाई गनय र सम्पकय  व्यजिको 
रुपमा काम गनय *लैसअसासको 
स्रोत व्यजिहरु ङ्गवकास गदै 
िाने। 

आ.व 
०७९/०८० 
देजख 

गाउँपातलकाका 
सबै 

प्रशासन शाखा 
मङ्गहला/ 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 
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 *लैसअसास सम्बन्धी ङ्गवस्ततृ 
खण्डकृत त्याङ्क तयार गने र 
तनयतमत अध्यावतधक गने।  

आ.व 
२०८२/८३ 
सम्म 

गाउँपातलका सबै प्रशासन शाखा/ 
पजञ्जकरण शाखा 

 गाउँपातलकामा कमयचारीहरूको 
पदपूततय गदाय सबै िातिातत, िेत्र, 

तलि, समदुाय, +अपाांगता भएका 
व्यजि लगायत लजित वगयको 
समानपुाततक प्रतततनतध्व हनु े
कमयचारी भनाय तनयमावली तयार 
गरी कायायन्वयन गने। 

आ.व 
२०८१/८२ 
सम्म 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
ङ्गपछातडएका वगय 

प्रशासन शाखा  

 गाउँपातलकाको योिना तिुयमा 
तथा छनोट भएका योिनाको 
िानकारी +सबै लजित वगय सम्म 
पयुायउन स्थानीय सिारका 
माध्यमबाट सम्प्रषेण गने। 

 
तनरन्तर 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
ङ्गपछतडएका वगय 

सचुना प्रतबतध 
शाखा 

लैङ्गिक समानता, 
+अपाांगता तथा 
सामाजिक समावेशी 
परीिण र लैङ्गिक 
उत्तदायी बिेट 
माफय त 
गाउँपातलकाको 
सांस्थागत सांरचना र 
काययक्रमहरुमा 
मङ्गहला, 
+बालबातलका, यवुा, 
यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 

 गाउँपातलकाले लैङ्गिक उत्तरदायी 
तथा सामाजिक समावेशी बिेट 
तनमायण  एवां परीिण काययङ्गवतध 
वनाई    काययन्वयन गने    

आ.व  
२०८०/८१ 
 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यवुा, यौतनक 
तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
ङ्गपछतडएका वगय 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 अजर्ल्लो आतथयक बषयको बिेट 
तथा काययक्रमलाई चाल ु आ.ब 
पङ्गहलो चौमासीक तभत्रमा 

आ.व 
२०८०/८१ 
देखी तनरन्तर  

गाउँपातलका सबै  मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 



 
 

34 

समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि तथा 
अन्य सबै तथा 
ङ्गपछडीएका वगयको 
अथयपूणय सहभातगता 
सनुजुित गररनछे 

*लैसअसास दृङ्गिकोणले परीिण 
गररने छ। 

 लैङ्गिक उत्तरदायी बिेट तथा 
योिनालाई *गाउँपातलकाले 
आन्तररङ्गककरण गरी यसको 
प्रभावकारी कायायन्वयनको लातग 
कमयचारी तथा पदातधकारीहरुको  
िमता ङ्गवकास गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
देखी तनरन्तर 

गाउँपातलका सबै  मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकाको योिना शाखाका 
कमयचारी तथा *लैसअसास 
िेत्रका सरोकारवालाई लैङ्गिक 
उत्तरदायी योिना छनौट तथा  
बिेट कायायन्वयन ङ्गवतध सम्बन्धी 
िमता ङ्गवकास गररने छ। 

आ.व 
२०७९/८० 
देखी तनरन्तर 

गाउँपातलका सबै  प्रशासन शाखा 

ददगो ङ्गवकास र 
आतथयक समदृद्दको 
लातग मङ्गहला, 
+बालबातलका, यवुा, 
यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि तथा 
अन्य सबै तथा 
लजित वगयको 
समान अवसर, 
नेतृ् वदायी भतुमका 
बदृद्द साथै समान 
प्रततफल र लाभ 
उपभोगमा सतुनजित 
गनय आतथयक 
सशजिकरणका 
गततङ्गवतधहरु 
सांचालन गररने छ 

 गाउँपातलका तभत्रका आतथयक 
अवस्था कमिोर भएका पररवार, 
बेरोिगार यवुा, +यौतनक तथा 
लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुायका 
व्यजि, वैदेशीक रोिगारीबाट 
फङ्गकय एका परुुष तथा मङ्गहलाको 
पङ्गहचान गने। 

आ.व 
२०८१/८२ 

ङ्गवपन्न तथा गररव 
पररवार  

पांिीकरण शाखा 

 लजित समदुायका मङ्गहला, 
अपािता भएका व्यजि, +यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, दतलत तथा तबपन्न 
पररवारका परम्परागत सीप, 
व्यवहारीक सीप र िमताको 
अध्ययन तथा पङ्गहचान गने। 

आ.व 
२०८३/८४ 

ङ्गपछतडएका 
समदुायका 
मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यवुा, यौतनक 
तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा 
गाउँपातलकाको 
प्राथतमकीकरणमा 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 
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परेका लजित 
वगय सबै  

 मङ्गहला, +बालबातलका, यवुा 
यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि तथा अन्य सबै 
लजित वगयको पङ्गहचान भएका 
िमता तथा आवश्यकताको 
आधारमा सीप ङ्गवकास, नेतृ् व 
ङ्गवकास, उद्मजशलता ङ्गवकास 
तातलम, बैङ्गङ्कङ तथा ङ्गवजत्तय 
कारोवार सम्बन्धी जशिा साथै 
आधारभतु कानूनी िमता 
ङ्गवकास गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
देखी तनरन्तर 

ङ्गपछतडएका 
समदुायका 
मङ्गहला तथा 
गाउँपातलकाको 
प्रथतमङ्गककरणमा 
परेका लजित 
वगय सबै  

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा  

 उद्मजशलता तथा व्यवसाय 
सांचालन गनय आवश्यक रकम 
अनदुान तथा सहतुलयत ऋण 
सहयोग गने व्यवस्था गने। 

आ.व 
२०८४/८५ 

ङ्गपछतडएका 
समदुायका 
मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यवुा, यौतनक 
तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा 
गाउँपातलकाको 
प्राथतमकीकरणमा 
परेका लजित 
वगय सबै  

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकाको योिनामा 
मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुाय र अपाांगता 
उद्ममजशलता तथा लजित वगयको 
व्यवसाय प्रवद्दयन गने खालका 

आ.व 
२०७९/८० 

ङ्गपछतडएका 
समदुायका 
मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यवुा, यौतनक 
तथा लैङ्गिक 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /योिना 
शाखा 
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काययक्रम तथा आवश्यक 
बिेटको ङ्गवतनयोिन गने। 

अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा 
गाउँपातलकाको 
प्रथतमङ्गककरणमा 
परेका लजित 
वगय सबै  

 व्यवसायमा िोजखम 
न्यूनीकरणको लातग तबमा 
व्यवस्थालाई अतनवायय लाग ु 
गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
देखी  

ङ्गपछतडएका 
समदुायका 
मङ्गहला, +यौतनक 
तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा 
गाउँपातलकाको 
प्राथतमकीकरणमा 
परेका लजित 
वगय सबै 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 व्यवसाय सांचालन गने लजित 
समदुायका मङ्गहला, +यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपािता भएका व्यजि, 
दतलत तथा तबपन्न पररवारको 
समहु तथा सांिाल गठन गरी 
आफ्नो हक र आतधकरको लातग 
सरोकारवाला सांग पैरवी गनय 
िमता ङ्गवकास गने। 

आ.ब 
०८१/०८२ 

व्यवसाय गने 
सबै  

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 तसमान्तकृत समदुाय तथा तबपन्न 
पररवारका बालबातलका, 
+अपाांगता भएका 
बालबातलकालाई प्राङ्गवतधक 

आ.ब 
२०७९/८० 

ङ्गवपन्न तथा 
ङ्गपछडीएका 
समदुायका 
मङ्गहला +तथा 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /प्रशासन 
शाखा 
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जशिा अध्ययनको लातग 
छात्रवृजत्त काययक्रम सांचालन गने  

अपाांगता भएका 
मङ्गहला 

गाउँपातलकाको सेवा 
प्रवाह, सांस्थागत 
व्यवस्था, अनगुमन 
तथा मलु्याङ्कनलाई 
*लैसअसास मैत्री 
बनाउन कमयचारी, 
पदातधकारी, 
सरोकारवाला तथा 
नागररक 
समािहरुको 
लैङ्गिक समानता, 
+अपाांगता तथा 
सामाजिक 
समावेशीकरण 
सम्बन्धमा िमता 
अतभबदृ्दी गररने छ। 

 गाउँपातलकाले लैङ्गिक, 
+अपाांगतामैत्री तथा समावेशी 
ङ्गवकासको लातग िमता ङ्गवकास 
कायययोिना तयार गरी छुटै्ट 

जशषयकमा बिेट ङ्गवतनयोिन गने 
व्यवस्था गने। 

आ.व 
२०७९/८० 

सबै ङ्गवषयगत 
शाखाका 
कमयचारी तथा 
पदाधीकारी 

प्रशासन शाखा 

 गाउँपातलका स्तरमा *लैसअसास 
सम्बन्धी मास्टर प्रजशिक 
उ्पादन गरर पररचालन गने। 

आ.व 
२०८१/८२ 
सम्म 

मङ्गहला तथा 
बालबातलका  
शाखाको 
कमयचारी 

प्रशासन शाखा 

 कायायलयमा हनु सक्ने ङ्गवभेदपूणय  
व्यवहार, भाषाको प्रयोग र 
काययलयमा हनुसक्ने ङ्गहांसा 
तनयन्त्रणको लातग शनु्य 
सहनजशलताको नीतत बनाउन े
+तथा अपाांगतामैत्री सेवा प्रदान 
गनय सांकेत काडयहरू राख्न े। 

आ.व 
२०७९/८० 

सबै ङ्गवषयगत 
शाखाका 
कमयचारी तथा 
पदाधीकारी 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 कम अवसरको प्रातप्त र न्यून 
अनभुवको आधारमा मङ्गहला, 
+बालबातलका, यवुा, यौतनक 
तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै लजित वगयको 
प्रतततनतध्व गने पदातधकारीलाई 
िमता ङ्गवकासको लातग 
प्राथतमकतामा राख्न।े 

आ.व २०७९-
८० 

मङ्गहला, 
+बालबातलका, 
यवुा, यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका व्यजि 
तथा अन्य सबै 
लजित वगयका 
प्रतततनतधहरु 

प्रशासन शाखा 

 कमयचारी पदातधकारी तथा 
सरोकारवालालाई ददगो ङ्गवकास 
लक्ष्य, बेईजिङ र्ोषणा पत्र, 
+बालअतधकार सम्बजन्ध 
महासन्धी १९७९, अपाांगता 

आ.व 
२०८०/८१ 

सबै ङ्गवषयगत 
शाखाका 
कमयचारी तथा 
पदातधकारी 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 
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भएका व्यजिहरूको  अतधकार 
सम्बजन्ध महासजन्ध २००६ 
साथै *लैसअसास सम्बन्धमा 
भएका राङ्गिय तथा अन्तरायङ्गिय 
प्रततबद्दताहरु सम्बन्धी िमता 
ङ्गवकास गरी ्यसको आधारमा 
काययक्रम गने। 

 लैङ्गिक समानता, +अपाांगता तथा 
समावेशी ङ्गवकासको लातग 
ङ्गवतभन्न सरोकारवाला 
तनकायहरूबीच काययगत सांयन्त्र 

(सांिाल) गठन गरी सांिालका 
प्रतततनतधहरूलाई लैङ्गिक, 
+अपाांगता तथा समावेशी ङ्गवकास 
सम्बन्धी िमता ङ्गवकास तातलम 
प्रदान गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 

 गाउँपातलकाका 
सबै सरोकारवाला  

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकाको अनगुमन 
सतमततले लैङ्गिक समानता, 
+अपाांगता तथा  सामाजिक 
समावेशी ङ्गवकास सम्वन्धी  
काययक्रमको अनगुमन, मूल्याङ्कन 
गदाय सरोकारवालालाई पगेुको 
लाभ, प्रभाव र असरको  ङ्गवश्लषेण 
गने।  

आ.व 
२०८४/८५ 

अनगुमन सतमतत प्रशासन शाखा/ 
योिना शाखा 

 गाउँपातलकामा गठन हनु े
बालक्लव, +यवुाक्लब, अपाांगता 
भएका व्यजिहरूका समूह, 
सांिाल, यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुायका सांिाल 
लगायत आमा समहु, मङ्गहला 
समहु, सहकारी, ङ्गकशोरङ्गकशोरी 
समहुलाई *लैसअसास सम्बन्धी 
अतभमजुखकरण गने। 

आ.व 
२०७९/८० 

मङ्गहला, 
बालक्लब, 
यवुाक्लब, 
+यौतनक तथा 
लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 
समदुाय, अपाांगता 
भएका 
व्यजिहरूका 
समूह वा 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 
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सांिालका 
प्रतततनतधहरु 

गाउँपातलका तभत्र 
हनुे सबै प्रकारको 
लैङ्गिक ङ्गवभेद, ङ्गहांसा 
र अन्य सामाजिक  
कु- सांस्कारहरुको 
अन््य गरी सबैले 
सामाजिक न्याय 
प्राप्त गरेको अनभुतुत 
हनुे सभ्य  
समािको तनमायण 
गने 

 गाउँपातलका तभत्रका सबै 
वडाका तबतभन्न समदुायहरुमा 
ङ्गवद्यमान लैङ्गिक ङ्गवभेदको 
अवस्था, पररमाण र समाधानका 
उपायहरु बारे सवेिण गरी 
प्रततवेदन तयार गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
सम्म 

गाउँपातलका सबै  मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकाको 
पदातधकारी/कमचायरीलाई 
लैङ्गिक, +अपाांगता तथा समावेशी 
ङ्गवकास, लैंतगक ङ्गहांसा तनवारण 
सम्बन्धी तातलम ददने र तातलम 
काययकममा लजित समूह, 
+अपाांगता भएका व्यजिका 
प्रतततनतध, यौतनक तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक समदुायका प्रतततनतध  
तथा मङ्गहला र परुुषको समान 

सहभातगता र उपजस्थतत सतुनजित 
गने।  

आ.व 
०८०/०८१ 
सम्म 

कमयचारी तथा 
पदातधकारी 

प्रशासन शाखा 

 गाउँपातलका तभत्रका सबै 
सरकारी काययलयहरुमा 
*लैसअसास सम्पकय  व्यजि 
तोक्ने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
सम्म 

कमयचारी तथा 
पदातधकारी 

प्रशासन शाखा 

 गाउँपातलकाले स्थानीय रेतडयो, 
एफ.एम, छापा लगायत 
श्रब्यदृश्य समेतका सबै 
माध्यमद्दारा लैङ्गिक ङ्गहांसा, र्रेल ु
ङ्गहांसा तथा सामाजिक कुरीतत 
उन्मलुन +एवां अपाांगतालाइ 
सम्बोधन गने भाषा सचेतना 
सम्बन्धी सूचना प्रवाह गरी 
िनतालाई ससुजुचत  गनेछ। 

तनरन्तर  समदुायका सबै  सचुना शाखा 
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 गाउँपातलका तभत्र कुन वगय, तलि  
समदुायका व्यजिहरु लैङ्गिक,  
+अपाांगता र अन्य स्वरूपका 
ङ्गवभेदको िोजखममा छन ्सोको 
अध्ययन गरी जस्थतत ङ्गवश्लषेण 
गने। 

आ.व 
२०८०/८१ 
सम्म 

ङ्गहांसा ङ्गपतडत सवै  मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /वडा 
सतमतत  

 सबै वडाहरुमा हातनकारक 
सामाजिक कुसांस्कारले पारेको 
असर र प्रभावका बारेमा 
पदातधकारी, *लैसअसास िते्रमा 
काययरत समूह, सञ्जाल र 
सांयन्त्रसँग समय समयमा 
सतमिा गने। 

आ.व 
२०८१/८२ 
सम्म 

ङ्गहांसा पीतडत 
मङ्गहला तथा 
समहु 

वडा सतमतत 

 समदुाय तह देजख मङ्गहला +तथा 
लैंतगक ङ्गहांसा तबरुद्दको सचुना र 
ङ्गहांसा भएमा कसरी उिरुी गने, 
कहा ँ गने भने्न लगायतका 
सचुनाहरु स्थानीय भाषा र 
सबैको पहुँचमा हनुेगरी प्रवाह 
गने। 

तनरन्तर  ङ्गहांसा पीतडत 
मङ्गहला तथा 
समूह 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा /सचुना  
शाखा, नगर प्रहरी 

 ङ्गहसाां मिु गाउँपातलका  र वडा 
र्ोषणा गनय सचुक तयार गने र 
सचुकको आधारमा कायययोिना 
तयार गरी कायायन्वयन गने। 

आ.व 
२०८०/८१  

नगरपातलका सबै  
+लैसअसास 
कायायन्वयन 
सतमतत/प्रशासन 
शाखा 

 समािमा ङ्गवद्यमान हातनकारक 
सामाजिक मलु्य मान्यता, सोंच 
र व्यवहार पररवतयन गनय 
रणनैततक योिना तथा काययक्रम 
तयार गने। 

तनरन्तर  ङ्गहांसा पीतडत 
मङ्गहला तथा 
समहु 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 

 गाउँपातलकाको अगवुाईमा 
सामदुायीक सांर्सांस्था, यवुा 
क्लव, बाल क्लव, +अपाांगता 
समहु/सञ्जाल तथा तनगरानी 
समहुहरुको गठन तथा 

तनरन्तर  ङ्गहांसा पीतडत 
मङ्गहला, +यौतनक 
तथा लैङ्गिक 
अल्पसांख्यक 

समदुाय र 

मङ्गहला, 
बालबातलका तथा 
िेष्ठ नागरीक  
शाखा 
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पररचालन गरी लैङ्गिक ङ्गवभेद 
तथा ङ्गहांसा तनयन्त्रणका लातग सो 
सांर्सस्थाहरु सांग सहकायय  
समन्वय गने। 

अपाांगता भएका 
व्यजि तथा समहु 

 लैङ्गिक ङ्गहांसामिु गाउँपातलका 
र्ोषणा गने। 

आ.व 
२०८४/८५ 
सम्म  

गाउँपातलका सबै  गाउँसभा 

८ . *लैसअसास मूलप्रवाहीकरण रणनीततको कायायन्वयनको लातग आवश्यक सांस्थागत व्यवस्था 
*लैसअसास मलुप्रवाहीकरण रणनीततक योिनाको प्रभावकारी रुपमा काययन्वयन गनय तनम्न सतमततहरु व्यवस्था 

गररने छ।   

८.१. गाउँपातलकाकास्तरीय *लैसअसास कायायन्वयन सतमततको गठन. 

गाउपातलकास्तरीय *लैसअसास कायायन्वयन सतमततको गठन यस प्रकार छ। 

क) गाउँपातलका अध्यि           - सांयोिक 

ख) गाउँपातलका उपाध्यि                           - सदस्य 

ग) प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत                            - सदस्य 

र्) सामाजिक ङ्गवकास सतमततका सांयोिक                 – सदस्य 

ङ) काययपातलकाका सदस्यहरुमध्येबाट कजम्तमा २ िना मङ्गहला सङ्गहत सांयोिकले तोकेका ३ िना                                       

– सदस्य 

च) सामदुाङ्गयक सङ्घ सांस्थाहरूमध्येबाट समावेशी प्रतततनतध्व हनुे गरी सांयोिकले तोकेका *१ िना                                         

– सदस्य 

छ) +अपाांगता भएका व्यजिका सांर् सांस्था वा सञ्जालका प्रतततनतधहरू मध्येबाट सांयोिकले तोकेका 

१ िना – सदस्य 

ि) *लैसअसास हेने शाखा प्रमखु                            - सदस्य सजचव  

सतमततका पदातधकारी तथा सदस्यहरु ९ देजख १३ िना सम्म रहन सक्नेछन।् 
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८.२. वडास्तरमा *लैसअसास कायायन्वयन सतमतत गठन   

प्र्येक वडा स्तरमा देहाय बमोजिमको *लैसअसास कायायन्वयन सतमतत गठन गररएको छ।सो सतमतत माफय त 
*लैसअसास सम्बन्धी सबै ङ्गकतसमका काययक्रमहरुको समदुाय स्तरसम्म पयुायइन ेछ।  

क) वडा अध्यि                             -सांयोिक 

ख) वडा सदस्य (मङ्गहला र दतलत मङ्गहला सङ्गहत)      -३ िना सदस्य 

ग) वडा सजचव                                - सदस्य सजचव 

र्) अतततथ: सङ्घसांस्थाबाट आवश्यकता अनसुार       - १ िना सदस्य 

ङ) +आमजन्त्रतः अपाांगता भएका व्यजिहरूमध्येबाट आवश्यकता अनसुार  - १ िना सदस्य 

८.३. *लैसअसास कायायन्वयन सतमततको काम कतयव्य र अतधकार 

*लैसअसास कायायन्वयन सतमततको काम कतयव्य र अतधकार देहाय बमोजिम हनुेछ।  

क) *लैसअसास रणनीततलाई प्रभावकारी रुपमा कायायन्वयन गनय नेतृ् वदायी भतूमका तनवायह गने र अन्य 

तनकाय तथा सरोकारवालासगँ प्रभावकारी समन्वय र सहकायय गने। 

ख) गाउँपातलकामा तनमायण हनु ेसबै प्रकारका ऐन, कानून, काययङ्गवतध, आवतधक योिना र अन्य प्रकाशीत 

दस्तावेिमा *लैसअसासको ङ्गवषयबस्तकुो समावेश गरी मूलप्रवाहीकरण गने। 

ग) *लैसअसास रणनीतत अनरुुप लैङ्गिक तथा समाजिक ङ्गवकासको काययङ्गवतध तयार गरी कायायन्वयन 

गने। 

र्) योिना तथा बिेट तिुयमा गदाय *लैसअसासका समस्या समाधान हनुे गरी उत्तरदायी बनाउन प्राङ्गवतधक 

सहयोग गने। 

ङ) *लैसअसास सम्बन्धी खजण्डकृत त्याङ्क सङ्कलन एवम ्ङ्गवश्लषेण गनय सहयोग गने। 

च) *लैसअसास सम्बन्धी िमता अतभबङृ्गद्ध योिना तयार गरी *लैसअसास िमता अतभवृङ्गद्ध काययक्रम 

सिालन गने र गराउने। 

छ) *लैसअसास रणनीतत कायायन्वयन गने क्रममा आउन सक्ने सम्भाङ्गवत िोजखमहरुको समाधान गनय 

आवश्यक व्यवस्था गने। 



 
 

43 

ि) उल्लेजखत काययहरु गनय कायय योिना र बिेट सङ्गहत योिना बनाई कायायन्वयन गने र गराउने। 

८.४. वडास्तरको *लैसअसास कायायन्वयन सतमततको काम कतयव्य र अतधकार  

वडास्तरको *लैसअसास कायायन्वयन सतमततको काम कतयव्य र अतधकार देहाय बमोजिम हनुेछ। 

क) ततला गाउँपातलकाको *लैसअसास समन्वय सतमततले गरेको काययहरु िस्तै ऐन, कानून, नीतत, आवतधक 

योिना ङ्गवषयगत योिना र अरु प्रकाजशत हनुे सबै प्रकारका दस्तावेि समदुाय स्तरका सरोकारवाला 

र नागररक समािसँग छलफल गरी *लैसअसास सम्बन्धी ङ्गवषयवस्तहुरु समावेश गनय समन्वयकारी 

भतूमका तनवायह गने। 

ख) गाउँपातलकाको योिना तथा बिेट तिुयमा प्रकृया देजख कायायन्वयन र अनगुमनको चरण सम्म 

समदुायका ङ्गवपन्न वगय, मङ्गहलाहरु, +यौतनक तथा लैङ्गिक अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका 

व्यजिहरूका प्रतततनतधहरूलाई सहभागी गराउन नागररक समािसँग समन्वय र सहकायय गने। 

ग) गाउँपातलकाको वडातहको लैसअसास सम्बन्धी खजण्डकृत त्याङ्कको व्यवस्था गनय र समयानकुुल 

अद्यावतधक गनय सहयोग गने। 

र्) गाउँपातलकाका वडास्तरमा योिना कायायन्वयनमा प्रभावकारीता ल्याई मङ्गहला, +यौतनक तथा लैङ्गिक 

अल्पसांख्यक समदुाय, अपाांगता भएका व्यजि, अन्य सबै लजित वगय र ङ्गवपन्न वगयहरुको सूचना, 

श्रोत र साधनमा पहुँच बढाई फाईदाको समानपुाततक ङ्गवतरण सतुनजित गनय नेतृ् वदायी भतूमका 

तनभाउन।े 

ङ) गाउँपातलकाको वडा स्तरमा *लैसअसास सम्बजन्ध िमता ङ्गवकासको योिना तयार गरी *लैसअसास 

िमता ङ्गवकास काययक्रम सिालन गने र गराउने। 

च) उल्लेजखत काययहरु गनय कायय योिना बनाई कायायन्वयन गने र गराउने। 

८.५. बैठक, काययङ्गवतध र सेवासङु्गवधा 
क) गाउँपातलका स्तरीय सतमततको बैठक सामान्यतया प्र्येक तै्रमातसक रुपमा बस्न ेछ तर अवश्यकता 

परेमा िङ्गहले पतन बस्न सक्ने छ।  

ख) वडा स्तरीय सतमततको बैठक प्र्येक २ मङ्गहनामा बस्ने छ।  
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ग) सतमतत र उपसतमततका बैठकहरूको काययङ्गवतध गाउँपातलकाका अन्य सतमतत वा उपसतमतत सरह 

हनुेछ। 

र्) सेवा सङु्गवधा गाउँपातलकाको तनयम बमोजिम हनुछे।  

८.६ सम्पकय  व्यजि 

गाउँपातलकालेले *लैसअसासलाई सांस्थागत गनयको लातग सामाजिक ङ्गवकास शाखा वा मङ्गहला तथा बालबातलका 
शाखामा काययरत कमयचारीलाई सम्पकय  व्यजि तोकी *लैसअसासको सवालहरुलाई सम्बोधन गनय सहि 
बनाउनछे।   

९. *लैसअसास रणनीतत कायायन्वयनको लातग ङ्गवत्त व्यवस्थापन 

९.१ आतथयक स्रोत   

*लैसअसास रणनीततक योिना कायायन्वयनका लातग आवश्यक स्रोत साधन व्यवस्थापन गनुय *ततला गाउँपातलकाको 
प्रमखु दाङ्गय्व हनुेछ। गाउँपातलकाको सम्पूणय ङ्गवषयगत शाखाहरुले आ-आफ्नो योिना तथा काययक्रममा नै 
*लैसअसासलाई मूलप्रवाहीकरण गनुय पदयछ। यो रणनीतत कायायन्वयनका लातग आवश्यक पने काययङ्गवतध, मापदण्ड, 
तनदेजशका तनमायण, *लैसअसास ङ्गवज्ञको आपतुतय िस्ता ङ्गवङ्गवध काययहरुका लातग लाग्न ेअनमुातनत स्रोत साधनबारे 
सरोकारवालाहरुसँग छलफल गरी गाउँपातलकालेले प्र्येक आतथयक वषयको बिेट, नीतत तथा काययक्रमका बेला 
यस शीषयकमा आवश्यक बिेट ङ्गवतनयोिन गने छ। *लैसअसास रणानीततक योिना कायायन्वयन गनय आन्तररक 
तथा बाह्य स्रोतको समेत पररचालन गनेछ। *लैसअसास मलु प्रवाङ्गहकरणका लातग तनम्नानसुार ङ्गवत्त व्यवस्थापन 
गनपुछय। 

 लजित वगयको ङ्गवकासको लातग तनजित प्रततशत बिेट ङ्गवतनयोिन गनपुछय. 
 उपभोिा सतमतत माफय त बिेट ङ्गवतनयोिन गरर भौततक पवुायधारका काययक्रमहरु सिालन गररन ुपछय. 
 पातलकामा सिालन भएका ङ्गवतभन्न गैर सरकारी सांस्थाहरुको काययक्रम र बिेटलाई पातलकाको काययक्रम 

र बिेटमा समेत समावेश गररनपुछय. 
 लैङ्गिक *उत्तरदायी बिेट कायायन्वयन गरर मङ्गहलाको अथयपूणय सहभातगता वृङ्गद्ध गररनपुछय. 
 स्थातनय स्तरमा काययरत लर्ङु्गवत्त माफय त लजित वगयलाइ सहतुलतदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आवश्यक 

समन्वय गररनपुछय. 
 सांर्ीय तथा प्रादेजशक मन्त्रालयहरुमा लजित ङ्गवकास काययक्रम अन्तरगत ङ्गवतनयोजित बिेटले तय गरेका 

ङ्गवषयगत िेत्रहरुमा अध्ययन गरी आवश्यक पररयोिना प्रस्ताव तयार गरर अतधकतम श्रोत ल्याउन ु
पछय. 

 सरकारी तथा अन्तराङ्गिय *गैर सरकारी सांस्था तथा दात ृ तनकायहरुमा समन्वय गरी थप बिेट 
व्यवस्थापन गने. 
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 सावयितनक दाङ्गय्व अनसुार तनजि िेत्रहरुसँग पतन आवश्यक समन्वय गरर ङ्गवत्तको व्यवस्थापन गनय 
सङ्गकन्छ। 

९.२ मानवीय स्रोत 

*लैसअसास मूलप्रवाहीकरण रणनीततक योिनालाई प्रभावकारी रुपमा कायायन्वयनमा लैिान आवश्यकता अनसुार 

सांयोिन र सहकायय गने प्रमखु जिम्मेवार गाउँपातलका स्तरीय *लैसअसास कायायन्वयन सतमतत रहने।यस 

रणनीततलाई प्रभावकारी रुपमा कायायन्वयन गनय गाउँसभाका सबै पदातधकारी, वडा, टोलस्तरीय सतमतत लगायत 

नागररक समािको समेत जिम्मेवारी र दाङ्गय्व रहने छ। ङ्गवतभन्न सतमतत तथा समूहहरुलाई ङ्गक्रयाशील बनाउन 
*पातलका स्तरीय सतमततको भतूमका प्रभावकारी हनु आवश्यक छ। गाउँपातलकाले रणनीततक योिना 

कायायन्वयनको लातग आवश्यक िनशजिको िमता ङ्गवकास गरी जिम्मेवार बनाउने छ। *लैसअसास रणनीततक 

योिना कायायन्वयन गनय मङ्गहला तथा बालबातलका शाखाले जिम्मेवारी तनवायह गनेछ। 

१०.  रणनीतत कायायन्वयन अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बजन्ध व्यवस्था   

यो रणनीततक योिना कायायन्वयनका लातग तनम्नानसुार अनगुमन तथा मलु्याङ्कन योिना तय गररएको छ।  

 गाउँपातलका स्तररय *लैसअसास मलुप्रवाहीकरण रणनीततक योिना अनगुमन तथा मलु्याङ्कनको लातग ५ 

सदस्यीय अनगुमन तथा मलु्याङ्कन सतमतत गठन गररने छ।  

 अनगुमन सतमततमा *लैसअसास सम्बन्धी ज्ञान भएको कमयचारी तथा पदातधकारी र त्याङ्कमा काम गने 

िनशजि समावेश गररने छ।   

 *लैसअसास रणनीततले तलएको ध्येय, लक्ष्य, उदेश्य र कायययोिना कायायन्वयनको सूचकहरु तनधायरण गरी 

अनगुमन तथा मलु्याङ्कन गररने छ। हरेक आ.व.को अन््यमा अनगुनमन र मलु्याङ्कन गरी रणनीततको 

प्रभावकाररता, सतमिा र आवश्यकता अनसुार सांशोधन  गररनेछ। 

 अनगुमन र मलु्याङ्कन टोलीमा स्थानीय सरोकारवाला र लजित वगयलाई पतन सहभागी गराईनेछ। 

११.   सांभाङ्गवत िोजखम तथा न्यूनीकरणका उपायहरु : 
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*लैसअसास रणनीततक योिना कायायन्वयनमा आउन सक्न ेसम्भङ्गवत िोजखम र िोजखम न्यूनीकरणका उपायहरु 

योिनामा समावेश भएका ङ्गक्रयाकलापहरुलाइ तहगत रुपमा वतगयकरण गरर प्रथम वषयमा के गने, दोस्रो वषयमा 

के गने र तेस्रो वा अजन्तम वषयमा के गने भनी प्राथातमङ्गककरण गने: 

क. *लैसअसासमा काम गने सम्पूण तनकाय र सांस्थाहरुबीच साझा बझुाइ कायम गने। 

ख. *लैसअसास कायायन्वय सतमततमा रहेका पदातधकारीहरुको िमता अतभवृङ्गद्ध गने। 

ग. काययक्रम सिालनको लातग आवश्यक अनसुार ङ्गवतभन्न तनकाय, सांस्थाहरुसग ँसमन्वय, सहकायय र सम्बन्ध 

ङ्गवस्तार गने। 

क्र.सां. सम्भाङ्गवत िोजखम िोजखम न्यूतनकरणका उपायहरु 

१ 
*लैसअसास ङ्गवषय गाउँपातलकाको 

प्राथतमकतामा नपनय सक्छ।    

*लैसअसासलाई प्रथतमकतामा राख्न नीततगत व्यवस्था 

गने।  

२ रणनीतत कायायन्वयन गनय जिम्मेवार 

तनकाय तथा सरोकारवाला बीच 

समन्वय नहनु सक्छ।  

सरोकारवाला तबचमा तनयतमत समन्वय बैठक राख्न ेतथा 
*पातलकास्तरमा रहेका नागररक समाि तथा सञ्जालहरुको 

सहकाययमा लजित समदुायका व्यजिहरुलाई लाभाजन्वत 

गनय सङ्गकने बारेमा तनयतमत छलफल गने।  

३ रणनीततक योिना कायायन्वयनको 

लातग स्रोतको व्यवस्थापन। 

आवश्यक आतथयक स्रोतको व्यवस्थापन गाउँपातलकाले 

गनेछ। स्रोत व्यवस्थापनका लातग गाउँपातलकाले 

सरोकारवाला तनकायहरु, सांर्/सांस्थाहरु, प्रदेश 

अनसुन्धान तथा प्रजशिण केन्र सांग साझेदार र आवश्यक 

समन्वय तथा सहकायय गनय सक्नेछ।  

४ सामाजिक ङ्गवभेद तथा भेदभाविन्य 

व्यवहार र प्रचलन। 

समािमा ङ्गवद्यमान सबै प्रकारका ङ्गवभेद तथा भेदभाविन्य 

प्रचलन, व्यवहार र कुरीततहरुको अन््यका लातग 

आवश्यक कानूनहरुको तिुयमा र भईरहेका कानूनहरुको 

पनुरावलोकन गररनेछ। चेतनामलुक काययक्रमहरु 
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सिालन गररने छ। कुनै पतन प्रकारको ङ्गहांसा, ङ्गवभेद 

शोषण र हातनकारक अभ्यासहरुमा गाउँपातलकाले शून्य 

सहनशीलताको नीतत तलनेछ।  

 

नोटः  

+सङ्गहत “अन्डरलाइन” गररएको शव्द एवां वार्क्यहरू – नया ँथप गररएको हो । 
*सङ्गहत “अन्डरलाइन” गररएको शव्द एवां वार्क्यहरू – सांशोधन गररएको हो । 
 सोही अनसुार िानकारीको लातग अनरुोध छ । 

 


